
Informativa resa ai sensi dell’art. 13 e dell’art. 14 del Regolamento UE n. 2016/679 

Gentile Signora/e, 

desideriamo informarLa che il Regolamento UE n. 679/2016 “Regolamento generale sulla protezione dei dati” 

prevede la tutela delle persone rispetto al trattamento dei dati personali. Secondo la normativa indicata, tale 

trattamento sarà improntato ai principi di liceità, correttezza e trasparenza, adeguatezza, pertinenza e 

limitazione, esattezza e aggiornamento, non eccedenza e responsabilizzazione. I dati personali comuni sono 

trattati ai sensi dell’art. 6, comma 1, lettera a) del GDPR. Il trattamento dei dati relativi a condanne penali e 

reati è effettuato ai sensi dell’art. 10 del GDPR. L’eventuale trattamento delle categorie particolari di dati 

personali viene effettuato ai sensi dell’art. 9, comma 2, lettera a) del GDPR. 

Pertanto, Le forniamo le seguenti informazioni: 

1. I dati personali, comuni e particolari, da Lei forniti nella domanda di partecipazione alla procedura selettiva

o concorsuale, o eventualmente comunicati con documenti integrativi, saranno trattati esclusivamente per la

gestione della procedura di selezione nel rispetto della normativa vigente in materia. Nell’ambito delle

predette procedure potrebbero essere raccolti anche dati relativi a eventuali condanne penali o a

procedimenti penali in corso, al fine di valutare il possesso dei requisiti di ammissione previsti.

L’Ateneo può, inoltre, acquisire d’ufficio alcune informazioni per verificare le dichiarazioni da Lei presentate 

(es. richieste di conferma dei titoli di studio; verifica presso il casellario giudiziale ecc.). 

In particolare, il trattamento ha ad oggetto il perseguimento delle seguenti finalità: 

a) svolgimento di tutte le attività necessarie a consentirle l’accesso al servizio di gestione della procedura

concorsuale;

b) gestione del concorso o della selezione in tutte le sue fasi (dalla presentazione delle domande alla

pubblicazione della graduatoria, ove prevista);

c) adempimento di specifiche richieste dell'interessato;

d) accertamento della sussistenza dei requisiti richiesti per la partecipazione alle prove (titoli,

curriculum) e dell’assenza di cause ostative alla Sua partecipazione;

e) gestione delle prove scritte e/o orali, valutazione e determinazione del punteggio;

f) adempimento degli obblighi di legge;

g) gestione di eventuali reclami e/o contenziosi;

h) prevenzione/repressione di frodi e di qualsiasi attività illecita.

2. La Sua partecipazione alla procedura è libera e volontaria. Il conferimento dei Suoi dati è obbligatorio per
le finalità di cui al punto 1.

3. Il trattamento dei dati personali avviene con modalità prevalentemente automatizzata da parte del

personale dell’Ateneo autorizzato. L’Ateneo adotta misure tecniche e organizzative adeguate a proteggere i

dati personali in suo possesso. I dati sanitari e giudiziari sono trattati nella misura strettamente necessaria

allo svolgimento delle finalità indicate al punto 1. I dati personali vengono conservati per tutto il periodo

indicato nel Massimario di Scarto adottato dall’Ateneo.

4. I Suoi dati personali saranno comunicati a Responsabili del Trattamento formalmente nominati dal Titolare.

L’Ateneo può, inoltre, comunicare i dati personali anche ad altre amministrazioni pubbliche qualora queste

debbano trattare i medesimi per eventuali procedimenti di propria competenza istituzionale nonché a tutti

quei soggetti ai quali, in presenza dei relativi presupposti, la comunicazione è prevista obbligatoriamente da

disposizioni comunitarie, norme di legge o regolamento. I Suoi dati personali non saranno oggetto di

trasferimento verso Paesi terzi od organizzazioni internazionali.

Le graduatorie finali (ove previste) saranno pubblicate nel rispetto della normativa vigente.



5. Il Titolare del trattamento è l’Università di Pisa con sede in Pisa Lungarno Pacinotti 43, nella persona del

Rettore pro tempore, che potrà essere contattato al seguente indirizzo PEC: protocollo@pec.unipi.it.

6. I Designati al trattamento sono: il Dirigente della Direzione del Personale dell’Università di Pisa per tutte le

procedure di selezione e/o concorsuali di competenza della direzione stessa; i Direttori e i Presidenti per le

procedure di competenza dei rispettivi Dipartimenti, Centri e Sistemi.

7. Presso il Titolare del trattamento è presente il Responsabile della protezione dei dati, nominato ai sensi

dell’art. 37 del Regolamento UE 2016/679. Il responsabile della protezione dei dati può essere contattato ai

seguenti indirizzi:

e-mail: responsabileprotezionedati@unipi.it

pec: responsabileprotezionedati@pec.unipi.it

8. In ogni momento potrà esercitare i Suoi diritti di cui alle sezioni 2, 3 e 4 del capo III del Regolamento UE n.

679/2016 (es. diritti di informazione e accesso, di rettifica e cancellazione, di limitazione e di opposizione al

trattamento, di portabilità dei dati personali).

9. Lei ha il diritto di presentare un reclamo all’autorità di controllo (in Italia l’Autorità Garante per la
protezione dei dati personali, www.garanteprivacy.it, e-mail: protocollo@gpdp.it PEC:
protocollo@pec.gpdp.it, centralino tel. 06696771).

10. La presente Informativa potrebbe subire variazioni. Si consiglia, quindi, di verificarla regolarmente e di
riferirsi alla versione più aggiornata.

Data e luogo,

_____________________

Firma

___________________________________
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