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- UNIVERSITA’ DI PISA, con sede in Lungarno Pacinotti n. 43-44, 56100 Pisa, cod.
fiscale 80003670504, rappresentata dal Prof. Massimo Augello, in qualitd di Rettore
pro tempore, di seguito per brevita denominata “Universita”;

- CNA di PISA, con sede legale in Via Carducci, 39
56010 Ghezzano (PI) — ltalia, rappresentata da Andrea Zavanella in qualitd di Legale
Rappresentante, nel prosieguo indicate unitariamente come “CNA” ,.

PREMESSO CHE

a) La CNA, Confederazione Nazionale dell'Artigianato e della Piccola e Media Impresa, in
base al proprio statuto, € Associazione finalizzata a fornire, anche attraverso le proprie
sedi e per il territorio di loro riferimento, qui riferito alla Provincia di Pisa, servizi di
rappresentanza, tutela e lo sviluppo di tutte le imprese artigiane, delle piccole e medie
imprese, delle piccole e medie industrie e del piti generale mondo dell'impresa e delle
relative forme associate, nei rapporti con le istituzioni pubbliche e private, la Pubblica
Amministrazione, le organizzazioni politiche, economiche e sociali a livello nazionale,
europeo, internazionale e che per tale fine pué stipulare accordi e convenzioni volte a
fornire migliori servizi alle imprese, formazione degli imprenditori e del loro personale,
mediante |'organizzazione di corsi di specializzazione e seminari, ed & interessata ad
approfondire le prospettive di cooperazione tra imprese e soggetti che operino nel
campo della ricerca e della formazione;

b) [I'Universita di Pisa, nell'ambito delle proprie finalita istituzionali, & interessata a valorizzare i
risultati delle proprie attivita di ricerca e le proprie competenze in ambito formativo
promuovendo e sviluppando le forme di collaborazione con le imprese e il trasferimento
tecnologico;

c) L'Universita di Pisa, in conformita ai principi generali del proprio Statuto ed al Regolamento
di ateneo sugli spin off accademici, favorisce la costituzione di organismi di diritto privato
originati da proprie attivita di ricerca, con I'obiettivo di favorire il contatto tra le strutture di
ricerca dellAteneo, il mondo produttivo e le istituzioni del territorio e di completare Ia
missione formativa e di ricerca dell'Ateneo, promuovendo lo sviluppo dell'imprenditorialita

nella comunita accademica e nei giovani laureati;
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d) le Parti, nell'ambito dei rispettivi settori di attivitd, sono interessate ad avviare un
rapporto di reciproca e continuativa collaborazione, al fine di individuare e porre in
essere iniziative congiunte di supporto alla creazione d'impresa

e) con la presente convenzione, anche tenendo conto della possibilita di porre in essere
diverse ed articolate tipologie di iniziative, le Parti intendono definire i principi generali e
le linee guida che informeranno la loro cooperazione nel raggiungimento degli obiettivi

sopra descritti;

TUTTO CIO PREMESSO
S| STIPULA E SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Art. 1 OGGETTO

Con la presente convenzione le Parti instaurano una continuativa collaborazione,
finalizzata all'individuazione ed allerogazione di servizi di consulenza per l'avvio
dimpresa, (di qui in avanti “Servizio Crealmpresa”) come descritti nell’allegato 1 del
presente accordo

| servizi verranno prestati da CNA in favore delle aziende accreditate o in corso di
accreditamento come Spin —off dall'Universita di Pisa

Le Parti potranno concordare — nell’'ambito del Comitato di indirizzo descritto all'art. 2- un
piano di attivitd per organizzare lo svolgimento del “ServizioCreaimpresa” alle aziende
interessate e per altre iniziative concordate di comune accordo volte a supportare gli Spin
off dell'Universita di Pisa

Per le finalitd della presente Convenzione le Parti potranno coinvolgere di comune
accordo altri soggetti locali interessati alle tematiche della valorizzazione della proprieta
intellettuale e al trasferimento tecnologico nonché allo sviluppo delle imprese innovative
sul territorio quali imprese, aggregazioni di imprese, associazioni professionali e di
categoria, centri servizi, mondo del no profit, amministrazioni locali, settore del credito,

poli tecnologici e altri enti.

Art.2 COMITATO DI INDIRIZZO

E' istituito entro un mese dalla stipula della convenzione un Comitato di indirizzo con
composizione paritetica con il compito di individuare specifiche iniziative di comune
interesse e di definire condizioni e modalita di realizzazione della convenzione.

Pagina 2 di 4



Art, 3 ESCLUSIVA

Con la convenzione le Parti non intendono creare alcun rapporto di dipendenza, agenzia,
associazione, consorzio, joint-venture o altra forma di stabile organizzazione.

La convenzione non riveste carattere di esclusiva per alcuna delle Parti.

Art. 4  CONDIZIONI E TERMINI DI PAGAMENTO
A fronte della fruizione dei servizi indicati all'Art. 1 della presente convenzione, le aziende
Spin—off che ne fruiranno corrisponderanno a CNA gli importi previsti nell'allegato 1

Art. 5 RISERVATEZZA

Le Parti si impegnano reciprocamente ad osservare e far osservare la riservatezza su
fatti, documenti, disegni, elaborati e qualsiasi altra informazione in loro possesso di cui |l
loro personale possa venire a conoscenza durante le collaborazioni.

Le Parti si riservano la facoltd di far sottoscrivere a personale non direttamente
dipendente dalle stesse un analogo impegno.

Le Parti si riservano, altresi, di regolamentare con accordi specifici ogni questione
inerente la riservatezza che potra emergere in base al tipo di attivita da esse svolta in
esecuzione della presente convenzione. Le Parti si impegnano a concordare le forme di
pubblicita relative alle iniziative congiunte concernenti la presente convenzione.

Art. 6 DURATA

La presente Intesa ha la durata di due anni a decorrere dalla data di stipula e potra essere
rinnovata per uguale periodo sulla base di un accordo scritto approvato dagli organi
competenti delle Parti.

Le Parti potranno recedere dalla presente Intesa mediante comunicazione con lettera
raccomandata A.R. da inviarsi nel rispetto di un preawiso di almeno tre mesi; lo
scioglimento della presente convenzione non produce effetti automatici sui rapporti
attuativi in essere al momento del recesso, che restano regolati, quanto alla risoluzione,
dai relativi atti.

Art. 7 RISOLUZIONE

Ciascuna Parte potra risolvere di diritto la convenzione qualora una delle Parti firmatarie
risulti inadempiente ad una delle proprie obbligazioni, purché tale inadempimento sia stato
contestato alla Parte inadempiente a mezzo lettera raccomandata A/R e sia perdurato
oltre trenta giorni dalla data di ricezione della predetta contestazione.
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Ogni comunicazione relativa alla volonta di recedere dalla Convenzione produrra effetti
nei rapporti tra I'Universitd e la singola/e CNA che I'ha/ hanno formulata, senza
conseguenze per i rapporti relativi all’'Universita ed le altre CNA aderenti.

Art. 9 COMUNICAZIONI

Tutte le notifiche, richieste o altre comunicazioni relative alla convenzione dovranno
essere fatte per iscritto e si considereranno validamente effettuate se inviate all'Universita
e alle CNA aderenti tramite lettera raccomandata, fax o per via elettronica con conferma
di ricevimento.

Art. 10 PREMESSE ED ALLEGATI
Le premesse e gli eventuali allegati, datati e sottoscritti dalle Parti, costituiscono parte
integrante e sostanziale della presente convenzione.

Art. 11 MODIFICHE DELLA CONVENZIONE
Tutte le modifiche relative alla convenzione dovranno essere concordate per iscritto tra
I'Universita e le CNA aderenti .

Art. 12

BOLLO E REGISTRAZIONE

Le spese di bollo sono a carico di ciascuna delle Parti firmatarie della Convenzione. |l
presente atto verra registrato solo in caso d'uso a cura e spese di chi abbia interesse, ai
sensi dell’art. 4 della Tariffa parte Il allegata al DPR 131/86 e successive modifiche.

Letto, approvato e sottoscritto

Pisa, I .&%}mq .......

Per I'Universita di Pisa,
il Magnifico Rettore

(firma)....... \j - /\/()vl"' ............

Per la CNA di Pisa

il Presidente CNA Wciale di Pisa
(firma). 3

A—— ey I T T s s r e
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CONVENZIONE UNIVERSITA DI PISA

Il Servizio Crealmpresa
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La CNA, Confederazione Nazionale dell'Artigianato e della Piccola e Media Impresa, da oltre sessantanni
rappresenta e tutela gli interessi delle imprese artigiane, delle PMI e di tutte le forme del lavoro autonomo.
Una realta che oggi trae forza e peso da circa 670.000 associati

La CNA mette a disposizione delle aziende associate una vera e propria rete di relazioni. Le relazioni sono
importanti per ogni azienda, per migliorarsi, per crescere e per continuare a competereinnuovimercati oltre
che in quelli esistenti.

Se maggiore unione e piti forza economica consentono alle PMI di entrare in mercati pili interessanti, la
collaborazione facilita lo sviluppo di nuove idee garantendo al gruppo un maggior vantaggio competitivo.

Unire idee e condividere conoscenze & |a chiave in grado di stimolare crescita e innovazione, facilitando:
s ['accesso a fonti informative e formative
¢ |oscambio di esperienze
s laricerca di partner
= o sviluppo di progetti comuni sia a livello nazionale che europeo
= ['innovazione
» la competitivita

« la conquista di nuovi mercati internazionali

CNA si avvale di personale specializzato capace di gestire a 360 gradi tutti gli adempimenti obbligatori che
debbono essere osservati da una azienda nel corso dell'anno e della sua vita:

- Pratiche per avvio attivita

- Tenuta della Contabilita e adempimenti amministrativi e fiscali

- Gestione del Personale & adempimenti amministrativi

- Assistenza in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro e relativi corsi di formazione obbligatoria

- Assistenza per la richiesta di tutte le prestazioni previdenziali e assicurative attraverso il proprio
Patranato

La CNA offre servizi per le aziende che si sento pronte procedere verso piccoli o grandi processi di sviluppo
del proprio business, mettendo a disposizione:

s consulenza per |attivazione di specifiche linee di credito;

s formazione professionale e manageriale;

s implementazione sistemi di qualita, marchi e brevetti;

e creazione di reti d'imprese;

individuazione e assistenza nella partecipazione a Bandi Agevolativi e Gare pubbliche.



Confederazione Nazionale
4orArtigianato « dena Plecola

4 | «Media Impresa

| © Dircakue
| 56010 Ghorzane UM « Lo, La Foiibng « Vs G, Carcheedi, 39
Tel. 0% (776111 - Tax 080 57059

Creare nuove imprese & un valore per il territorio, tanto pill se le imprese hanno un carattere innovativo e
sono basate sulle sviluppo di progetti ad alto contenuto tecnologico.

| maggiori ostacoli, per chi vuole intraprendere un‘attivita imprenditoriale, sono: difficolta nel reperimento
delle informazioni, farragine burocratica dei numerosi adempimenti e scarse disponibilita finanziarie.

L'OBIETTIVO: Crealmpresa ha I'obiettivo di orientare, sostenere, Incentivare e promuovere |a creazione, lo
sviluppo e il sostegno di nuove imprese economicamente solide.

A CHI CI RIVOLGIAMO: a tutti coloro che pensano di avere un'idea valida e vorrebbero trasformarla in
un‘attivita imprenditoriale ma hanno bisogno di orientamento e accompagnamento, informazioni di tipo
burocratico e amministrativo, consulenza specifica finalizzata allo sviluppo del piano di impresa, consulenza
giuridica sulle diverse forme di impresa, consulenza sulle diverse fonti di finanziamento esistent.

IL PERCORSO:

® favorire la nascita di start-up, mettendo in rete tutti gli attori regionali che offrono servizi e
opportunita in questo campo: amministrazioni pubbliche, centri di ricerca, universita, incubatori, operatori
del credito, enti di formazione;

= creare un ambiente virtuale e dei percorsi facilitati al fine di semplificare I'accesso ai servizi utili per
la creazione d'impresa;

L] promuavere la crescita delle start-up, attraverso strumenti innovativi e informazioni puntuali.

Il percorso & facilitato dall'individuazione di un Tutor che sara il punto di riferimento per I'azienda
aiutandola in tutto il percorso di start-up.
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“Crealmpresa” & un pacchetto di servizi rivolto alle imprese in fase di start-up che unisce l'esperienza di
consulenti di diversi settori e I'associazionismo allo scopo di sviluppare I'idea imprenditoriale in un vero e
proprio progetto di impresapianificando al meglio il presente e il futuro della nuova impresa.

Il pacchetto di servizi prevede numerose opportunitd, ed include:

s Servizi di consulenza per I'avvio di impresa quali:
s ['assistenza ed il supporto per la definizione di un business plan

« la scelta della forma giuridica che meglio risponde alle esigenze della start-up, verificando la
presenza dei requisiti per poter essere identificata come “start-up innovativa” e valutando |
costi e | benefici in termini fiscali delle varie forme giuridiche

s |'assistenza per la gestione delle pratiche necessarie per I'avvio d'impresa (eventuale notaio,
iscrizione al Registro Imprese e agli enti previdenziali e assistenziali) compresa la fornitura della
p.e.c. - impresa (obbligatoria per I'iscrizione dell'impresa al Registro delle Imprese) e di una
smart card per il legale rappresentante societario (laddove necessaria)

s la scelta della struttura organizzativa: con personale dipendente e/o con collaboratori,
valutando le opportunita e gli adempimenti previsti dal mercato del lavoro

e |assistenza per 'accesso al credito e ai finanziamenti oltre alla gestione dei rapporti con gli
Istituti di Credito

s la valutazione di opportunita date dal credito agevolato
s |3 valutazione dei corsi formativi a cui partecipare: con Indicazioni della tipologia di corsi
obbligatori e le tempistiche da rispettare per non incorrere in sanzioni

e Tessera associativa CNA

Al pacchetto “Crealmpresa” vengono aggiunti i seguenti servizi per la “Gestione aziendale”, che
diventeranno operativi a seguito della nascita di impresa, quali:

e assistenza amministrativa e tenuta della contabilita, con predisposizione e deposito del
bilancio in IV direttiva CEE nel caso di societa di capitali

° tenuta registri e libri obbligatori previsti dalla normativa civilistica e fiscale

. redazione delle dichiarazioni annuali dei redditi e dell'|lRAP dell'impresa, compresa

predisposizione allegato studi di settare (laddove previsto)

° predisposizione ed invio di qualsiasi altro dichiarativo previsto di volta in volta dalla
normativa fiscale (esempio Spesometro, Modello INTRA....)

. predisposizione modello F24 ed invio telematico tramite procedura Entratel, in caso di
conferimento incarico F24 telematico

s assistenza alla gestione del personale con contratto di collaborazione (co.co.pro.) che
comprende anche la redazione di buste paga e conseguenti adempimenti amministrativi;

® percorsi di tutoraggio per verificare I'andamento del progetto e gli scostamenti rispetto al
business plan presentato riallineare le aspettative e prevenire eventuali criticita
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Per i servizi contenuti nel pacchetto “Crealmpresa” I'offerta economica & strutturata secondo il
seguente schema:

e e
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| Gratuito  Gratuito € 230,00  €23000 ' €230,00 € 230,00
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Dalla quotazione restano escluse le eventuali spese vive che dovessero essere sostenute quali bolli,
spese di segreteria, raccomandate, ecc...
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Il pagamento delle prestazinnl relative al presente offerta sono da effettuarsi a 30 giorni d.ffm.
a/m bonifico o sottoscrizione R.1.D.
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