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IL RETTORE

VISTA: la L. 9 maggio 1989, n. 168, ed in particolare I’art. 6, comma 1, “Autonomia delle
Universita”;

VISTO: il D.gsl. 30 marzo 2001, n. 165, in particolare 1’articolo 43 “Rappresentativita
sindacale ai fini della contrattazione collettiva”, stabilisce come viene determinata la
rappresentativita delle organizzazioni sindacali non inferiore al 5%;

VISTA: la L. 4 novembre 2010, n. 183, recante “Deleghe al Governo in materia di lavori
usuranti, di riorganizzazione di enti, di congedi, aspettative e permessi, ammortizzatori
sociali, di servizi per l’'impiego, di incentivi all’occupazione, di apprendistato, di
occupazione femminile, nonché misure contro il lavoro sommerso e disposizioni in tema
di lavoro pubblico e di controversie di lavoro”, e in particolare I’articolo 21, introduce
norme all’articolo 57 “Pari opportunita”, comma 1, del citato D.Igsl. 30 marzo 2001, n.
165, tra cui “Le pubbliche amministrazioni costituiscono al proprio interno ... il
«Comitato unico di garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di
chi lavora e contro le discriminazioniy’;

VISTA: la Direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri 5 marzo 2011 reca “Linee guida
sulle modalita di funzionamento dei «Comitati Unici di Garanzia per le pari
opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni»”;

VISTA: la L. 30 dicembre 2010, n. 240 - “Norme in materia di organizzazione delle universita,
di personale accademico e di reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare
la qualita e [’efficienza del sistema universitario”;

VISTO: lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. 27 febbraio 2012, n. 2711 e successive
modifiche e integrazioni; ed in particolare ’articolo 19;

VISTO: il Regolamento di funzionamento del Comitato Unico di Garanzia dell’Universita di
Pisa, emanato con D.R. 28 gennaio 2013, n. 3551, ed in particolare 1’articolo 2;

VISTO: il D.R. 10 aprile 2017, n.17584 con il quale sono state individuate le organizzazioni
sindacali maggiormente rappresentative nell’Ateneo, ai sensi dell’articolo 13 del citato
regolamento;

VISTE: le designazioni effettuate dalle organizzazioni sindacali suddette;

VISTO: il D.R. 20 marzo 2017, n.13443 con il quale ¢ stato emanato 1’Avviso per la
presentazione del curriculum contenente i requisiti di professionalita, esperienza e
attitudini necessari per l’individuazione dei sei rappresentanti dell’Amministrazione
universitaria nel Comitato Unico di Garanzia (C.U.G.) dell’Universita di Pisa;

VISTA: la delibera n. 80 del 21 aprile 2017 con la quale il Senato Accademico ha designato i
rappresentanti dell’ Amministrazione, tenuto conto dei curricula presentati;

VISTA: la suddetta delibera nella quale il Rettore comunica, inoltre, 1’intenzione di nominare
quale presidente del comitato la dott.ssa Elettra Stradella;

PRESO ATTO: che la dott.ssa Elettra Stradella ha designato quale vicepresidente del comitato
in questione la dott.ssa Adriana Ciurli;

SENTITE: le interessate;



DECRETA
Articolo 1

1. Sono nominati i seguenti componenti del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG) dell’ Ateneo:

Rappresentanti delle organizzazioni sindacali

e FLC CGIL dott.ssa Rachele Di Maio - tecnico amministrativo presso la Direzione Ricerca e
Internazionalizzazione
Supplente: dott.ssa Michela Cupisti - lettore di madre lingua presso il Centro Linguistico

e CONFSAL-CISAPUNI dott.ssa Sabina Frascarelli - tecnico amministrativo presso il Dipartimento di
Patologia Chirurgica, Medica, Molecolare e dell’ Area critica
Supplente: sig. dott.ssa Sara Bianchi - borsista presso il Dipartimento di Ricerca Traslazionale e
delle Nuove Tecnologie in Medicina e Chirurgia

e UIL RUA sig. Francesca Paola Magagnini - tecnico amministrativo presso il Dipartimento di
Ingegneria dell'Energia, dei Sistemi, del Territorio e delle Costruzioni
Supplente: sig. David Michelotti - tecnico amministrativo presso il Dipartimento di Chimica e
Chimica Industriale;

e CISL UNIVERSITA’ dott. Massimo Cagnoni - tecnico amministrativo presso il Dipartimento di
medicina Clinica e Sperimentale
Supplente: dott.ssa. Elena Luchetti - tecnico amministrativo presso il Dipartimento di Scienze
Veterinarie

e USB P.I sig. Massimo Casalini — tecnico amministrativo presso Dipartimento di Ingegneria
dell'Energia, dei Sistemi, del Territorio e delle Costruzioni

Rappresentanti dell’Amministrazione

e dott.ssa Adriana Ciurli - tecnico amministrativo presso il Dipartimento di Scienze agrarie,
alimentari e agro-ambientali
Supplente: dott.ssa Linda Ciacchini - tecnico-amministrativo presso la Direzione
Generale

e dott. Francesco Giorgelli - tecnico-amministrativo presso il Dipartimento di Farmacia
Supplente: dott.ssa Laura Leonardi - tecnico-amministrativo presso il Direzione Servizi
Informatici e Amministrazione Digitale

e Elisabetta Orlandini - professore associato presso il Dipartimento di Scienze della Terra
Supplente: dott.ssa Maria Grazia Ricci - tecnico-amministrativo presso il Dipartimento di
Scienze Politiche

e profissa prof.ssa Nadia Pisanti - associato presso il Dipartimento di Informatica
Supplente: dott.ssa Linda Ciacchini - tecnico-amministrativo presso la Direzione
Generale

e dott.ssa Elettra Stradella — ricercatore universitario presso il Dipartimento di
Giurisprudenza



Supplente: dott.ssa Laura Leonardi - tecnico-amministrativo presso il Direzione Servizi
Informatici e Amministrazione Digitale

La dott.ssa Elettra Stradella e la dott.ssa Adriana Ciurli sono nominate, rispettivamente,
Presidente e Vicepresidente del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG) dell’ Ateneo.

Il mandato dei suddetti componenti decorre dalla data del presente decreto e dura quattro
anni.

Articolo 2
Il presente decreto entra in vigore all’atto della sua emanazione ed € reso pubblico sul
sito dell’ Ateneo.

IL RETTORE

Paolo i 1a Mancarella
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