ALLEGATO: Composizione dei gruppi di approfondimento: MISURE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA

01 PIANO INTEGRATO (PERFORMANCE, ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA)

INTERESSE
SPECIFICO struttura cognome nome funzione MAIL
E) REGOLAMENTAZIONE CENTRO PIAGGIO VOzzI GIOVANNI DOCENTE giovanni.vozzi@unipi.it
DIREZIONE RICERCA E TRASFERIMENTO MICHELE Responsabile Unita Servizi
F) SEMPLIFICAZIONE TECNOLOGICO PADRONE AMATO per la Ricerca michele.padrone@unipi.it
02 CODICE ETICO E DI COMPORTAMENTO
INTERESSE
SPECIFICO struttura cognome nome funzione MAIL
DIPARTIMENTO DI BIOLOGIA BARBANERA | FILIPPO DOCENTE filippo.barbanera@unipi.it
A) INTERESSE NON DIPARTIMENTO DI BIOLOGIA CAPPIELLO | MARIO DOCENTE mario.cappiello@unipi.it
EVIDENZIATO GIAN
DIPARTIMENTO DI INFORMATICA MASTROENI DOCENTE giandomenico.mastroeni@unipi.it
DOMENICO
C) TRASPARENZA DIPARTIMENTO DI SCIENZE LENCI MAURO DOCENTE mauro.lenci@unipi.it
POLITICHE
DIREZIONE GENERALE ARRAS SABRINA Responsabile Unita Servizio Prevenzione e Protezione | .\ 1o - ac @ unipi.it
2 e Protezione Ambiente
D) PROMOZIONE ETICA E Responsabile Unita Servizio Prevenzione e Protezione | . . -
STANDARD DIREZIONE GENERALE CHICCA ELISA 1 e Formazione Igiene e Sicurezza elisa.chicca@unipi.it
DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA | STRADELLA | ELETTRA DOCENTE elettra.stradella@unipi.it

Esigenze di approfondimento manifestate nel campo note del modello di segnalazione:

Scarsa conoscenza in merito alla terminologia, agli approcci ed ai metodi adottati nella programmazione e realizzazione del sistema di gestione del rischio corruttivo
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03 INCONFERIBILITA', INCOMPATIBILITA', CONFLITTO D'INTERESSI

INTERESSE SPECIFICO

struttura

cognome

nome

funzione

DIPARTIMENTO DI CHIMICA E CHIMICA

INDUSTRIALE AURICCHIO | MARIA PIA | RESPONSABILE AMMINISTRATIVO mariapia.auricchio@unipi.it
DIPARTIMENTO DI CHIMICA E CHIMICA
C) TRASPARENZA © DI BARI LORENZO | DIRETTORE DI DIPARTIMENTO lorenzo.dibari@unipi.it
INDUSTRIALE
DIPARTIMENTO DI CHIMICA E CHIMICA . . o
INDUSTRIALE PERSICO MAURIZIO | DOCENTE maurizio.persico@unipi.it
E) REGOLAMENTAZIONE DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA VALLINI ANTONIO | DOCENTE antonio.vallini@unipi.it
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E . ;e . .. . . -
MANAGEMENT BERTI MARCELLA | Responsabile Unita' Bilancio e Servizi Generali marcella.berti@unipi.it
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E , . L
G) FORMAZIONE MANAGEMENT D'ONZA GIUSEPPE | DOCENTE giuseppe.donza@unipi.it
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E . L
MANAGEMENT MAFFEI ALVARO RESPONSABILE AMMINISTRATIVO alvaro.maffei@unipi.it
Responsabile Unita' di Supporto Amministrativo e I - -
ENTR IENZE PER LA PACE FREDIANI ILARIA | fred it
M) DISCIPLINA CONFLITTO CENTRO SC ¢ Gestionale llaria.frediani@unipt.
INTERESSI DIREZIONE AFFARI GENERALI E LEGALI SBRANA | ALBERTO | Unita'Elettorale, Normativa e Costituzione Strutture | .\ o o ana@unipi.it

Universitarie

Esigenze di approfondimento manifestate nel campo note del modello di segnalazione:

La categoria e le misure sono state individuate in relazione all’intenzione di organizzare un’attivita formativa rivolta al personale docente nell’ambito del processo di reclutamento del

personale docente esterno a qualsiasi titolo
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05 ROTAZIONE DEL PERSONALE ED ALTRI INTERVENTI IN MATERIA DI ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI

INTERESSE SPECIFICO
A) INTERESSE NON

struttura

SISTEMA MUSEALE DI ATENEO

cognome

BALESTRI

SABRINA

funzione
Coordinatore Organizzativo Sistema Museale di
Ateneo (s.m.a)

EVIDENZIATO sabrina.balestri@unipi.it
DIREZIONE EDILIZIA E e L
TELECOMUNICAZIONI- EDILIZIA GIUSTI ALESSIA AREA AMMINISTRATIVA alessia.giusti@unipi.it
DIREZIONE EDILIZIA E Responsabile Unita Gestione Amministrativa della . . . .
TELECOMUNICAZIONI- EDILiZIA | ANNELH GIUSEPPE Fase Esecutiva dei Contratti giuseppe.jannclli@unipl.it
L) ROTAZIONE ED ALTRI Sezione Sistemi e Procedure di Contabilita Analitica;
INTERVENTI ORGANIZZATIVI | DIREZIONE FINANZA E FISCALE SPENNATO ANNA MARIA Unita Bilancio Consolidato e Riclassificato; Unita annamaria.spennato@unipi.it
Bilancio Unico di Ateneo
Coordinatore Po Supporto Amministrativo e . A
DIREZIONE EDILIZIA E | . .
© TRAMBUSTI ALESSANDRO | Giuridico al Dirigente e Gestione dei Rapporti con la | 2 c>5andro-trambusti@unipi.i

TELECOMUNICAZIONI- EDILIZIA

Direzione Gare, Contratti e Logistica

t
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07 AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

INTERESSE SPECIFICO struttura

cognome

funzione

DIREZIONE RICERCA E . . . . .
é\)/:g'gﬁ';ﬁ?g NON TRASFERIMENTO BARGHINI CRISTIANA CZ:’:Id%?::;rgmzzt'gfgsé'lzn?cge' ServiziperlaRicercae | o2 barghini@unipi.it
TECNOLOGICO P g
DIREZIONE . s - . . . . L
PROGRAMMAZIONE, V.C.I. ALBERTI VALERIA Responsabile Unita Relazioni con il Pubblico valeria.alberti@unipi.it
B) CONTROLLO DIPARTIMENTO DI FISICA | ROSSI PAOLO DOCENTE paolo.rossi@unipi.it
DIPARTIMENTO DI FISICA SPINOSA ANTONELLA | RESPONSABILE UNITA' DIDATTICA antonella.spinosa@unipi.it
DIREZIONE . s - . . . . -
PROGRAMMAZIONE, V.C.I. ALBERTI VALERIA Responsabile Unita Relazioni con il Pubblico valeria.alberti@unipi.it
CENTRO AVANZI BARONI SILVIA Responsabile Unita di Supporto Amministrativo e silvia.baroni@unipi.it
Gestionale
DIREZIONE RICERCA E Responsabile Unita Servizi per il Trasferimento
TRASFERIMENTO CACCIATORI PAOLA Tecrr:ologico P paola.cacciatori@unipi.it
C) TRASPARENZA TECNOLOGICO
DIPARTIMENTO DI SCIENZE . . .
POLITICHE CALOSSI ENRICO DOCENTE enrico.calossi@unipi.it
R i T Ammini -
CENTRO PIAGGIO MEOZZI FRANCESCO | hesPonsabile Unita di Supporto Amministrativo e francesco.meozzi@unipi.it
Gestionale
DIPARTIMENTO DI FISICA ROSSI PAOLO DOCENTE paolo.rossi@unipi.it
DIPARTIMENTO DI FISICA SPINOSA ANTONELLA | RESPONSABILE UNITA' DIDATTICA antonella.spinosa@unipi.it
DIREZIONE RICERCA E Responsabile Unita Servizi per il Trasferimento
TRASFERIMENTO CACCIATORI PAOLA P . P paola.cacciatori@unipi.it
E) TECNOLOGICO Tecnologico
REGOLAMENTAZIONE DIPARTIMENTO DI SCIENZE
AGRARIE GIOVANNETTI PAOLA RESPONSABILE AMMINISTRATIVO paola.giovannetti@unipi.it
SISTEMA MUSEALE DI BALDACCI MASSIMO Resp.onsablle Unita di Supporto Amministrativo e massimo.baldacci@unipi.it
ATENEO Gestionale
CENTRO AVANZI BARONI SILVIA Responsabile Unita di Supporto Amministrativo e silvia.baroni@unipi.it
Gestionale
F) SEMPLIFICAZIONE DIREZIONE RICERCA E Responsabile Unita Servizi per il Trasferimento
TRASFERIMENTO CACCIATORI PAOLA Tech:oIo ico P paola.cacciatori@unipi.it
TECNOLOGICO &
DIPARTIMENTO DI SCIENZE . . L
POLITICHE CALOSSI ENRICO DOCENTE enrico.calossi@unipi.it
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INTERESSE SPECIFICO

struttura

cognome nome

funzione

EIE/’\(IDTRR’\?OPOLO LOGISTICO CARCEA GIOVANNA RESPONSABILE AMMINISTRATIVO giovanna.carcea@unipi.it
2IGPI?:III|EAENTO DI SCIENZE GIOVANNETTI PAOLA RESPONSABILE AMMINISTRATIVO paola.giovannetti@unipi.it
ll\D/:Z"Lr\ERIT/IIXTﬁEZO Dl LOSSI CRISTINA RESPONSABILE AMMINISTRATIVO cristina.lossi@unipi.it
B:EPL/-L\,I:TIEEMR?\LTO DI SCIENZE MILELLA STEFANIA RESPONSABILE AMMINISTRATIVO stefania.milella@unipi.it
I\D/:,IZ\?ERI/IIXTF]EZO D! PALAZZOLO GIULIA UNITA' RICERCA-UNITA' BILANCIO giulia.palazzolo@unipi.it
B:EFI'_/E,I:?'I;/ILZ'\LTO DISCIENZE RADICCHI PAOLA Responsabile Unita' Bilancio e Servizi Generali paola.radicchi@unipi.it
EIE/’\(IDTRR’\?OPOLO LOGISTICO TAGLIACARNE SILVIA Area Tecnica, Tecnico-scientifica ed Elaborazione Dati silvia.tagliacarne@unipi.it
DIPARTIMENTO DI FISICA ROSSI PAOLO DOCENTE paolo.rossi@unipi.it
DIPARTIMENTO DI FISICA SPINOSA ANTONELLA | RESPONSABILE UNITA' DIDATTICA antonella.spinosa@unipi.it
g:gaglgﬂjggl\?zil TOZZI VALERIA RESPONSABILE AMMINISTRATIVO valeria.tozzi@unipi.it
EFI{ROE(?ROAI\I:/EMAZIONE, Vel ALBERTI VALERIA Responsabile Unita Relazioni con il Pubblico valeria.alberti@unipi.it

G) FORMAZIONE E(I:F’OANR(-)I-:\'X:?\:ETISIEII\IAGEMENT E/llAAE'(r:II-IiIII SILVIO DIRETTORE DI DIPARTIMENTO silvio.bianchi@unipi.it
EgjﬁngNTo DISCIENZE CALOSSI ENRICO DOCENTE enrico.calossi@unipi.it

Esigenze di approfondimento manifestate nel campo note del modello di segnalazione:

La categoria e le misure sono state individuate in relazione all’intenzione di organizzare attivita formative al personale T/A in tema di comunicazione interna ed esterna e di gestione dei
conflitti nell’ambito di alcuni processi da individuare nell’area della didattica e della ricerca
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08 FORMAZIONE

INTERESSE SPECIFICO struttura coghome nome funzione MAIL
DIREZIONE AREA DI Coordinatore Po Bilancio e Servizi Generali dell'Area di L .
MEDICINA CIMINO CLAUDIA Medicina claudia.cimino@unipi.it

A) INTERESSE NON DIREZIONE AREA DI , . . , . .. . . -

EVIDENZIATO MEDICINA DEGL'INNOCENT!I | ANDREA Coordinatore Po Ricerca dell'Area di Medicina andrea.deglinnocenti@unipi.it
DIREZIONE AREA DI . . L
MEDICINA MASSANTINI FEDERICO DIRIGENTE federico.massantini@unipi.it

B) CONTROLLO E,LI:?\EZ'C'\IA:NTO D! BERNACCHI SANDRO RESPONSABILE UNITA' DIDATTICA sandro.bernacchi@unipi.it
DIPARTIMENTO DI SCIENZE . . . o
VETERINARIE BARSACCHI DONATELLA | Responsabile Unita Ricerca donatella.barsacchi@unipi.it
DIPARTIMENTO DI SCIENZE e L
VETERINARIE BIBBIANI CARLO DOCENTE carlo.bibbiani@unipi.it
DIPARTIMENTO DI SCIENZE . -

F) SEMPLIFICAZIONE VETERINARIE BONELLI FRANCESCA | DOCENTE francesca.bonelli@unipi.it
DIPARTIMENTO DI SCIENZE - -
VETERINARIE FENILI LEDA RESPONSABILE AMMINISTRATIVO leda.fenili@unipi.it
E::_'\\?ZICY:NTO D! ORLANDO CATERINA Area Tecnica, Tecnico-scientifica ed Elaborazione Dati caterina.orlando@unipi.it
CENTRO LINGUISTICO (CLI) BERNARDINI FRANCESCA | Responsabile Unita Didattica e Ricerca francesca.bernardini@unipi.it
EX;’?\?ZIC'Y':NTO D! ORTORE GABRIELLA DOCENTE gabriella.ortore@unipi.it

G) FORMAZIONE Sezi C iale Po Attivita Relati lla Gesti

ezione Commerciale Po Attivita Relative alla Gestione

DIREZIONE FINANZA E ZANOBINI LORELLA della Liquidita e ai Rapporti con l'istituto Cassiere, Agli lorella.zanobini@unipi.it

FISCALE

Adempimenti Fiscali e I'attivita Commerciale

Esigenze di approfondimento manifestate nel campo note del modello di segnalazione:
e  Per aspetti pratici dell’attivita lavorativa;
e Formare a formare: approccio formativo dei colleghi amministrativi nei confronti dei propri docenti e dei nuovi colleghi.
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09 PIANIFICAZIONE, STANDARDIZZAZIONE, ADEGUAMENTO NORMATIVO E AUTOVALUTAZIONE DEI PROCESSI RELATIVI ALLE AREE

DI RISCHIO (Analisi, monitoraggio, trattamento dei rischi)

INTERESSE SPECIFICO struttura cognome nome funzione MAIL
DIPARTIMENTO DI INFORMATICA | MONGINI ROSARIA RESPONSABILE UNITA' DIDATTICA rosaria.mongini@unipi.it
A) INTERESSE NON DIPARTIMENTO DI INFORMATICA PETRELLESE | LETIZIA Responsabile Unita Ricerca letizia.petrellese@unipi.it
EVIDENZIATO Coordinatore Po Attivita Relative al Bilancio Consolidato
DIREZIONE FINANZA E FISCALE RAZZI ROBERTA e Riclassificato, alla Contabilita Analitica, alla Gestione roberta.razzi@unipi.it
Contabile del Patrimonio, alle Attivita Co
Po A idiN lle Attivita dell
DIREZIONE DEL PERSONALE BUSICO LUCA o Aspetti di Natura Giuridica delle Attivita della 1y b\ e @unipi.it
Direzione Direzione del Personale - Rettorato e Direzioni
DIREZIONE DEL PERSONALE FIUMICELLI | DAVIDE Responsabile Unita Formazione, Welfare e Sviluppo davide.fiumicelli@unipi.it
B) CONTROLLO DIPARTIMENTO DESTEC LOMBARDI | FRANCESCA | RESPONSABILE AMMINISTRATIVO francesca.lombardi@unipi.it
FRANCESCA
DIPARTIMENTO DESTEC MAGAGNINI PAOLE SC Responsabile Unita Bilancio e Servizi Generali francesca.paola.magagnini@unipi.it
DIPARTIMENTO DESTEC PELLEGRINI | LUISA DOCENTE luisa.pellegrini@unipi.it
DIREZIONE GARE NTRATTI E
LOGISﬁCA G co APPENDINO | GIULIA Responsabile Po Procedure di Gara giulia.appendino@unipi.it
C) TRASPARENZA
DIREZIONE GARE CONTRATTI E . . . . . -
LOGISTICA TABACCO GABRIELE Coordinatore Po Servizio Gare e degli Acquisti gabriele.tabacco@unipi.it
D|re.2|<?n.e Servizi Informatici e BUCCI ANNA Pg .Supporto Tecnico e Gestionale per la Transizione al anna.bucci@unipi.it
Statistici Digitale
E) DIREZIONE SERVIZI INFORMATICI E . . . N . . . o
REGOLAMENTAZIONE | STATISTICI CHIERCHIA STEFANIA Po Gestione dei Rapporti con | Fornitori stefania.chierchia@unipi.it
Dire.ziqn.e Servizi Informatici e DORBOLO' DANIELA Po MorTitoraggio dei Processi Interni e Servizi Informatici daniela.dorbolo@unipi.it
Statistici Centrali
F) SEMPLIFICAZIONE QI(;?AR;II:/IENTO DI'SCIENZE PARDOSSI ALBERTO DIRETTORE DI DIPARTIMENTO alberto.pardossi@unipi.it
DIPARTIMENTO DI SCIENZE
G) FORMAZIONE AGRARIE PARDOSSI ALBERTO DIRETTORE DI DIPARTIMENTO alberto.pardossi@unipi.it
M) DISCIPLINA N . . . . .
CONELITTO DIREZIONE AFFARI GENERALI E NUCCI ALESSANDRA Unita Gsshone Amministrativa del Patrimonio alessandra.nucci@unipi.it
INTERESSI LEGALI Immobiliare

Esigenze di approfondimento manifestate nel campo note del modello di segnalazione:
Incontri finalizzati ad esaminare casi concreti di analisi dei processi al fine di individuare /evidenziare I'esistenza o meno di rischi corruttivi ed eventuali misure di prevenzione
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