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Oggetto: comunicazioni e note operative circa il Sistema di Gestione del Rischio Corruttivo di Ateneo (SGRC) 
 
Cari Professori, cari Colleghi, 

come anticipato nell’incontro formativo dell’11 aprile 2018, sulle innovazioni in tema di prevenzione della cor-
ruzione1, così come in coda all’incontro in tema di appalti tenutosi presso il Polo Carmignani , 24 maggio 2018, ed 
attraverso le brevi slide che già vi sono state inviate, il nostro  Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e la 
Trasparenza 2018-202 prevede l’avvio, a partire dal presente anno 2018, di un Sistema di Gestione del Rischio Corrut-
tivo che comprende fasi di analisi e valutazione del rischio corruttivo dei processi, nonché proposte circa le successive 
fasi di programmazione e attuazione di  conseguenti iniziative di prevenzione.  

La metodologia di analisi da noi adottata riprende, con alcune semplificazioni circa gli aspetti più complessi, le 
fasi essenziali di quella proposta dall’ANAC nell’ambito del Piano Nazionale anticorruzione 2013 e nell’aggiornamento 
allo stesso del 20153.   

Reputo ora opportuno procedere come già programmato e cioè sia con l’attivazione operativa delle attività di 
analisi, valutazione, programmazione degli interventi, sia con l’attuazione delle misure di prevenzione, del resto in 
parte già identificate dalle strutture nell’ambito dell’attuale ciclo di Performance 2018.  

Quindi, come definito appunto nel nostro Piano Anticorruzione, invito le strutture ad identificare da 1 a 3 
processi, fra quelli oggetto della ricognizione di cui all’ Allegato 1 al PTPCT 2018-20, su cui avviare le attività di analisi 
e valutazione del rischio corruttivo.   

Gli esiti di tale complessiva attività costituiranno infatti una base informativa utile e necessaria al fine di meglio 
comprendere eventuali criticità e saranno da me presi in considerazione allo scopo, così come previsto dalla legge 4 , 
di formulare una proposta all’organo politico-amministrativo dell’Ateneo circa l’ aggiornamento (2019-21) della piani-
ficazione preventiva.  

 

                                                      
1 Incontro formativo "Le innovazioni del Piano Nazionale Anticorruzione e del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e 

Trasparenza 2018-20 dell'Università di Pisa" reperibile in https://www.unipi.it/index.php/formazione/item/12048-incontro-formativo-le-inno-
vazioni-del-piano-nazionale-anticorruzione-e-del-piano-triennale-di-prevenzione-della-corruzione-e-trasparenza-2018-20-dell-universita-di-
pisa  
2 https://www.unipi.it/index.php/amministrazione/item/11752-piano-triennale-per-la-prevenzione-della-corruzione-e-della-trasparenza-2018-20  
3 Per i diversi aggiornamenti al Piano Nazionale Anticorruzione si veda: http://www.anticorruzione.it/portal/public/classic/AttivitaAutorita/Anti-
corruzione  
4 LEGGE 6 novembre 2012, n. 190 Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica ammini-

strazione. (Art. 1 c.8) 

https://www.unipi.it/index.php/formazione/item/12048-incontro-formativo-le-innovazioni-del-piano-nazionale-anticorruzione-e-del-piano-triennale-di-prevenzione-della-corruzione-e-trasparenza-2018-20-dell-universita-di-pisa
https://www.unipi.it/index.php/formazione/item/12048-incontro-formativo-le-innovazioni-del-piano-nazionale-anticorruzione-e-del-piano-triennale-di-prevenzione-della-corruzione-e-trasparenza-2018-20-dell-universita-di-pisa
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https://www.unipi.it/index.php/amministrazione/item/11752-piano-triennale-per-la-prevenzione-della-corruzione-e-della-trasparenza-2018-20
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Ai fini dell’attuazione di quanto detto sopra, fornisco il seguente quadro informativo ed operativo: 
 

1. L’attività di individuazione, analisi e valutazione dei rischi connessi a singoli processi, nonché l’identificazione delle 
tipologie di interventi da porre in essere dovrà avvenire avvalendosi dell’apposita modulistica pubblicata nella 
sezione del nostro sito web denominata Area Anticorruzione e Trasparenza, specificamente implementata nei 
mesi scorsi e raggiungibile al seguente indirizzo: https://www.unipi.it/index.php/amministrazione/itemlist/cate-
gory/376-area-anticorruzione-e-trasparenza .  

2. A tal riguardo, anticipo fin da ora che saranno organizzati appositi incontri, a carattere formativo ed operativo, in 
cui saranno spiegati i passi necessari alla compilazione della modulistica. Il calendario degli incontri e le modalità 
di partecipazione saranno resi noti nella suddetta pagina web. 

3. Ogni modulo è premesso da una scheda informativa che ne esplicita caratteristiche, modalità di compilazione e/o 
consultazione, informazioni richieste. Ciò nonostante, al fine di supportarvi nell’interpretazione dei quesiti e ri-
spetto alle modalità di compilazione, sottolineo l’importanza di segnalare le proprie necessità di supporto tec-
nico alla Responsabile dell’Unità Trasparenza ed Anticorruzione- Direzione Programmazione, Valutazione e Co-
municazione istituzionale- Dott.ssa Marina Mazzoni. La stessa dottoressa si rende disponibile per la calendarizza-
zione di incontri finalizzati alla spiegazione delle modalità di compilazione dei modelli anche allo scopo di succes-
sive azioni di miglioramento sugli stessi. 

4. I moduli compilati dovranno essere trasmessi, entro il 1 ottobre 2018 al seguente indirizzo mail: trasparenzanti-
corruzione@unipi.it  

 

Nella predisposizione della modulistica in oggetto si è cercato, nei limiti del possibile, di arrivare alla massima sem-
plificazione possibile rispetto all’onere compilativo.  Tuttavia si sottolinea, ai fini di una corretta soluzione dei quesiti 
proposti, l’importanza di un’attenta riflessione, da parte dei responsabili delle strutture, anche con il supporto di 
quanti partecipano nella gestione dei processi, contribuendo a determinarne gli esiti. Rimetto quindi alla valutazione 
dei direttori di dipartimento e centro e dei presidenti di sistemi l’eventuale coinvolgimento, nella riflessione,  della 
componente docente e degli studenti, così come di altre parti interessate. 

 
Nel contare sulla vostra collaborazione, ricordo che per ogni dubbio o necessità di chiarimento, circa le attività sopra 
esposte, potete contattare l’Unità Trasparenza Anticorruzione, nella persona della Responsabile, dott.ssa Marina Maz-
zoni (tel. 2212546– marina.mazzoni@unipi.it) , anche inviando una  mail  a trasparenzanticorruzione@unipi.it  

 
Ringrazio per l’attenzione e la collaborazione ed invio i più cordiali saluti 
 
 
 

         Il Direttore Generale 
Dott. Riccardo Grasso              

 
 
 
 Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e norme connesse  
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