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	F
	C
	Ast.
	Ass.
	
	F
	C
	Ast.
	Ass.

	PASQUALI Marco
	X
	
	
	
	TOGNETTI Rosalba
	X
	
	
	

	TOMASI TONGIORGI Lucia
	X
	
	
	
	ORLANDI Giovanni
	X
	
	
	

	GRASSO Riccardo
	X
	
	
	
	MASSANTINI Federico
	X
	
	
	

	PETRALIA  Giuseppe
	X
	
	
	
	VIVALDI Rolando
	X
	
	
	

	PAPARELLI Antonio
	X
	
	
	
	TAFFETANI David
	X
	
	
	

	GIGLIOLI Romano
	X
	
	
	
	D’ONOFRIO Luca
	X
	
	
	

	RASPOLLI GALLETTI Anna Maria                   
	X
	
	
	
	PIGA Angelo
	
	
	
	X

	MARCHI Santino
	X
	
	
	
	
	
	
	
	


(Legenda: F = Favorevole; C = Contrario; Ast. = Astenuto; Ass. = Assente)

	Ufficio/i destinatario/i per esecuzione:
	Ufficio/i destinatario/i per conoscenza:

	Area Reclutamento e amministrazione del personale - Dirigente dott. A.Farenti

Unità Reclutamento docenti e tecnici amministrativi – Dott.ssa L.Tangheroni
	


	Pro rettore di riferimento:

Prof. A. Lucacchini – Pro rettore per l'organizzazione dell'Ateneo e per le politiche di  gestione del personale


Il Consiglio di Amministrazione

· vista la Legge 9 maggio 1989, n. 168, ed in particolare l’articolo 6 “Autonomia delle Università”; 

-
visto lo Statuto dell’Università di Pisa emanato con Decreto Rettorale 30 settembre 1994, n. 1196, e successive modificazioni ed integrazioni;

· vista la legge n. 68/1999 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili” ed in particolare l’art. 11 che prevede la possibilità di stipulare Convenzioni tra gli uffici competenti e i datori di lavoro aventi ad oggetto la determinazione di un programma di rientro mirante al conseguimento degli obiettivi occupazionali;

· vista la Convenzione quadro per il programma di inserimento lavorativo mirato dei disabili – Legge 68/1999, stipulata tra la Provincia di Pisa e l’Università di Pisa per gli anni 2005 – 2008;

· vista la nota con cui il Centro per l’impiego di Pisa ha comunicato che l’Università di Pisa risulta soggetta agli obblighi di cui alla legge 68/99 per n. 29 lavoratori disabili;

· considerata quindi la necessità di stipulare un’ulteriore Convenzione con la Provincia di Pisa per gli anni 2009 – 2012;

· visto l’art. 51 comma 4 della legge 449/97 secondo cui “le spese fisse e obbligatorie per il personale di ruolo delle università statali non possono eccedere il 90 per cento dei trasferimenti statali sul fondo per il finanziamento ordinario”;

· visto l’art. 66 c.13 del DL n. 133/2008, come modificato dalla legge n. 1/2009, che pone limitazioni alle assunzioni di personale sulla base del turn over ivi previsto; 

delibera

1. E’ approvata la proposta di Convenzione quadro per il programma di inserimento lavorativo mirato dei disabili nella Pubblica Amministrazione per gli anni 2009 –2012, (all. 1).

2. E' autorizzato il Direttore amministrativo o, in sua vece, il Vice Direttore amministrativo, alla firma della Convenzione.

3. Le assunzioni di cui alla Convenzione approvata, saranno effettuate nel rispetto dei tempi indicati compatibilmente con le disposizioni di cui alla normativa citata nelle premesse.
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