	CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

delibera n. 56 del  24 febbraio 2009



	Ufficio proponente: Area Reclutamento e amministrazione del personale

	Ordine del giorno n. 5.1

	Argomento: Personale

	Oggetto: Personale tecnico amministrativo – Richiesta proroga graduatoria

	Allegati:




	
	F
	C
	Ast.
	Ass.
	
	F
	C
	Ast.
	Ass.

	PASQUALI Marco
	
	
	
	X
	TOGNETTI Rosalba
	X
	
	
	

	TOMASI TONGIORGI Lucia
	X
	
	
	
	ORLANDI Giovanni
	X
	
	
	

	GRASSO Riccardo
	X
	
	
	
	MASSANTINI Federico
	X
	
	
	

	PETRALIA  Giuseppe
	X
	
	
	
	VIVALDI Rolando
	
	
	X
	

	PAPARELLI Antonio
	X
	
	
	
	D’ONOFRIO Luca
	X
	
	
	

	GIGLIOLI Romano
	
	
	
	X
	PIGA Angelo
	
	
	X
	

	RASPOLLI GALLETTI Annamaria                   
	X
	
	
	
	TAFFETANI David
	
	
	
	X

	MARCHI Santino
	X
	
	
	
	
	
	
	
	


(Legenda: F = Favorevole; C = Contrario; Ast. = Astenuto; Ass. = Assente)

	Ufficio/i destinatario/i per esecuzione:
	Ufficio/i destinatario/i per conoscenza:

	Area Reclutamento e amministrazione del personale – Dirigente dott. A.Farenti

Unità Reclutamento docenti e tecnici amministrativi – dott.ssa L.Tangheroni


	


	Pro rettore di riferimento:




Il Consiglio di Amministrazione

· vista la Legge 9 maggio 1989, n. 168, ed in particolare l’articolo 6 “Autonomia delle Università”; 

· visto lo Statuto dell’Università di Pisa emanato con Decreto Rettorale 30 settembre 1994, n. 1196, e successive modificazioni ed integrazioni;

· visto il Regolamento in materia di accesso all'impiego presso l'Università di Pisa per il personale tecnico-amministrativo, emanato con Decreto Rettorale 14 aprile 2003 n. 01/510 e successive modifiche ed integrazioni, in particolare l’art. 8, comma 6, che prevede la possibilità per il Consiglio di Amministrazione di deliberare la proroga di durata delle graduatorie;

· vista la richiesta del 22 gennaio 2009 del Direttore del Dipartimento di Chimica e chimica industriale, con cui viene chiesta la proroga della graduatoria della selezione pubblica specifica, per colloquio, per la formazione di una graduatoria per l’assunzione a tempo indeterminato e/o determinato di personale di Categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, cui attribuire l’incarico di “Addetto all’esecuzione di protocolli tecnici per il campionamento e l’analisi chimica strumentale di fluidi biologici (espirato e sudore) e per l’elaborazione dei dati”, bandita con Disposizione Direttoriale n. 03/21066 del 7 dicembre 2006;

· 
considerato che tale graduatoria, essendo stata approvata con Disposizione Direttoriale n. 3A/4614 del 21 marzo 2007, scadrà il 20 marzo 2009 e non sarà quindi possibile dopo tale data attingervi per procedere ad assunzioni di personale a tempo determinato e/o indeterminato;

· considerata l’opportunità di procedere alla proroga dei termini di scadenza delle predette graduatorie per le esigenze di organico della struttura richiedente e per ragioni di economicità;

delibera

E’ approvata la richiesta del Direttore del Dipartimento di Chimica e chimica industriale, di cui in premessa. Pertanto i termini di validità della graduatoria della selezione pubblica specifica, per colloquio, per la formazione di una graduatoria per l’assunzione a tempo indeterminato e/o determinato di personale di Categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, cui attribuire l’incarico di “Addetto all’esecuzione di protocolli tecnici per il campionamento e l’analisi chimica strumentale di fluidi biologici (espirato e sudore) e per l’elaborazione dei dati”, sono prorogati di un anno e la data di scadenza della graduatoria è fissata al 20 marzo 2010.
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