	


CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

delibera n. 156 del  15 luglio 2008


	Ufficio proponente: Area Reclutamento e amministrazione del personale

	Ordine del giorno n. 9.2

	Argomento: Personale

	Oggetto: Mobilità verticale – Personale tecnico e amministrativo – Definizione posizioni da bandire anno 2007

	Allegati: A) Relazione tecnica (pag. 1)

               B) Tabella ripartizione posti (pag. 1).


	
	F
	C
	Ast.
	Ass.
	
	F
	C
	Ast.
	Ass.

	PASQUALI Marco
	X
	
	
	
	TOGNETTI Rosalba
	
	
	X
	

	TOMASI TONGIORGI Lucia
	X
	
	
	
	ORLANDI Giovanni
	X
	
	
	

	GRASSO Riccardo
	X
	
	
	
	MASSANTINI Federico
	X
	
	
	

	PETRALIA  Giuseppe
	X
	
	
	
	VIVALDI Rolando
	
	
	X
	

	PAPARELLI Antonio
	
	
	
	X
	TAFFETANI David
	X
	
	
	

	GIGLIOLI Romano
	
	
	X
	
	D’ONOFRIO Luca
	
	
	X
	

	RASPOLLI GALLETTI Annamaria                   
	X
	
	
	
	MONTINARO Anna
	
	
	X
	

	MARCHI Santino
	X
	
	
	
	
	
	
	
	


(Legenda: F = Favorevole; C = Contrario; Ast. = Astenuto; Ass. = Assente)

	Ufficio/i destinatario/i per esecuzione:
	Ufficio/i destinatario/i per conoscenza:

	Area Reclutamento e amministrazione del personale - dott. A. Farenti

Unità Reclutamento docenti e tecnici amministrativi – dott.ssa L. Tangheroni
	dott.ssa A. Garzo – Direzione amministrativa


	Pro rettore di riferimento:

pro rettore per gli Affari giuridici 

prof. R. Barsotti


Il Consiglio di Amministrazione

· vista la Legge 9 maggio 1989, n. 168, ed in particolare l’articolo 6 “Autonomia delle università”, comma 1;

· visto lo Statuto dell’Università di Pisa emanato con Decreto Rettorale del 30 settembre 1994, n. 1196, e successive modificazioni ed integrazioni;

· visto il Contratto Collettivo Nazionale di lavoro (quadriennio normativo 2002-2005 e biennio economico 2002-2003);

· visto il Regolamento di Ateneo per lo svolgimento delle prove selettive per la mobilità verticale del personale tecnico-amministrativo emanato con Decreto Rettorale dell’11 settembre 2006 n. 01/14755;

· considerati gli esiti della concertazione con la Rappresentanza Sindacale Unitaria e le Organizzazioni Sindacali Rappresentative svoltasi il 6, 18 e 20 giugno 2008 relativamente ai criteri per la definizione dei posti e la loro ripartizione;

· vista la delibera del Senato Accademico dell’1 luglio 2008, che ha approvato le modifiche apportate al Regolamento per lo svolgimento delle prove selettive per la mobilità verticale del personale tecnico-amministrativo;

· richiamata la precedente deliberazione di questo Organo sul Regolamento in questione;

delibera

1. E’ approvata la definizione del numero delle posizioni da destinare ai passaggi alla categoria immediatamente superiore nella procedura di progressione verticale 2007, come indicato nel prospetto allegato (all. B).

2. Sono approvate le modalità di ripartizione dei posti indicate nella relazione tecnica (all. A).
3. E’approvato l’impegno di spesa derivante dai passaggi di categoria stimato a regime in 171.600 Euro annui.
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