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	ESTRATTO DAL PROCESSO VERBALE DELLA SEDUTA


	L’anno duemilacinque, il giorno tredici, il mese di dicembre, alle ore 9,30, in una sala del Rettorato in Lungarno Pacinotti, 43, si è riunito il Consiglio di Amministrazione nelle persone di:


	
	
	pres.
	ass.g.
	ass.
	
	
	pres.
	ass.g.
	ass.

	1.
	PASQUALI Prof. Marco

Rettore
	X
	
	
	9.
	BAGGIANI Dr. Angelo

Rapp. ricercatori
	X
	
	

	2.
	TONGIORGI TOMASI Prof.ssa Lucia,

 Prorettore Vicario
	X
	
	
	10.
	STAMPACCHIA Dr. Mauro Rappr. ricercatori
	X
	
	

	3.
	GRASSO Dr. Riccardo

Direttore Amministrativo
	X
	
	
	11.
	VIVALDI Sig. Rolando   Rappr. pers. tecn.-amm.vo
	X
	
	

	4.
	CAVALLINI Prof. Giorgio

Presidente Collegio dirett. di dipartimento
	X
	
	
	12.
	FARENTI Dr. Ascenzo      Rappr. pers. tecn.-amm.vo
	X
	
	

	5.
	ALPI Prof. Amedeo               Rappr. prof. ruolo I fascia
	X
	
	
	13.
	MANNONI Sig. Andrea                     Rappr. degli studenti
	
	X
	

	6.
	BALSAMO Prof. Aldo  Rappr. prof. ruolo I fascia
	X
	
	
	14.
	SPAGNOLO Sig. Giorgio         Rappr. degli studenti
	X
	
	

	7.
	CARCASSI Prof. Marco Nicola                   Rappr. prof. ruolo II fascia
	X
	
	
	15.
	VALENZA Sig. Alessandro

Rappr. degli studenti
	X
	
	

	8.
	VERNASSA Prof. Maurizio

Rapp.prof. ruolo II fascia
	
	X
	
	
	
	
	
	


	Presiede il Rettore, Prof. M. Pasquali.

	

	Intervengono i componenti del Collegio dei Revisori dei conti nelle persone di: Dott. Benucci, Dott. Pala, Dott.ssa Lancieri.

	

	Esercita le funzioni di segretario il Direttore Amministrativo, Dott. R. Grasso.

	

	E’ presente la Sig.ra S. Brondi, che assiste e coadiuva il Direttore Amministrativo.


... Omissis ...

OGGETTO

Comitato Pari  Opportunità dell’Università di Pisa - Istituzione Premi di studio
Il Presidente informa che il Comitato Pari Opportunità dell’Università di Pisa, nella riunione del 29 giugno 2005, ha proposto - al fine di promuovere studi di genere - l’istituzione di tre premi di laurea per un totale di 4000 euro. In particolare, due premi da 1500 euro ciascuno sono destinati a coloro che abbiano concluso un corso di laurea specialistica o vecchio ordinamento ed uno, da 1000 euro, è destinato a coloro che abbiano terminato un corso di laurea triennale.


I beneficiari di tali somme possono essere laureati nell’ambito di qualsiasi disciplina purché abbiano svolto una tesi o una relazione finale che approfondisca o sviluppi studi di genere o sulle pari opportunità.

La somma prevista per il finanziamento dei premi graverà sul tit. 02, cat. 05, cap. 14 “Comitato pari opportunità e commissioni di Ateneo” del bilancio di previsione di Ateneo  del  l’esercizio finanziario in corso.


Il  Presidente informa che il Senato Accademico del 4 ottobre scorso ha approvato la proposta avanzata dal Comitato in oggetto.


Il Presidente chiede, pertanto, al Consiglio di Amministrazione di volersi esprimere in merito.


Entra nella sala il Sig. Mannoni.

…..omissis…..

Il Consiglio di Amministrazione approva la proposta avanzata dal Comitato Pari Opportunità al fine di promuovere studi di genere, relativa all’istituzione di tre premi di laurea per un totale di 4000 Euro. In particolare, due premi da 1500 euro ciascuno sono destinati a coloro che abbiano concluso un corso di laurea specialistica o vecchio ordinamento ed uno, da 1000 Euro, è destinato a coloro che abbiano terminato un corso di laurea triennale.

Tale somma trova già la necessaria copertura finanziaria sul tit. 02, cat. 05, cap. 14 “Comitato pari opportunità e commissioni di Ateneo” del bilancio di previsione di Ateneo  dell’esercizio finanziario in corso.
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