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	ESTRATTO DAL PROCESSO VERBALE DELLA SEDUTA


	L’anno duemilasei, il giorno quattordici, il mese di marzo, alle ore 9,30, in una sala del Rettorato in Lungarno Pacinotti, 43, si è riunito il Consiglio di Amministrazione nelle persone di:


	
	
	pres.
	ass.g.
	ass.
	
	
	pres.
	ass.g.
	ass.

	1.
	PASQUALI Prof. Marco

Rettore
	X
	
	
	9.
	BAGGIANI Dr. Angelo

Rapp. ricercatori
	X
	
	

	2.
	TONGIORGI TOMASI Prof.ssa Lucia,

 Prorettore Vicario
	X
	
	
	10.
	STAMPACCHIA Dr. Mauro Rappr. ricercatori
	X
	
	

	3.
	GRASSO Dr. Riccardo

Direttore Amministrativo
	X
	
	
	11.
	VIVALDI Sig. Rolando   Rappr. pers. tecn.-amm.vo
	X
	
	

	4.
	CAVALLINI Prof. Giorgio

Presidente Collegio dirett. di dipartimento
	X
	
	
	12.
	FARENTI Dr. Ascenzo      Rappr. pers. tecn.-amm.vo
	X
	
	

	5.
	ALPI Prof. Amedeo               Rappr. prof. ruolo I fascia
	
	X
	
	13.
	MANNONI Sig. Andrea                     Rappr. degli studenti
	X
	
	

	6.
	BALSAMO Prof. Aldo  Rappr. prof. ruolo I fascia
	X
	
	
	14.
	SPAGNOLO Sig. Giorgio         Rappr. degli studenti
	X
	
	

	7.
	CARCASSI Prof. Marco Nicola                   Rappr. prof. ruolo II fascia
	X
	
	
	15.
	VALENZA Sig. Alessandro

Rappr. degli studenti
	
	
	X

	8.
	VERNASSA Prof. Maurizio

Rapp.prof. ruolo II fascia
	
	X
	
	
	
	
	
	


	Presiede il Rettore, Prof. M. Pasquali.

	

	Intervengono i componenti del Collegio dei Revisori dei conti nelle persone di: Dott. Benucci, Dott. Pala, Dott.ssa Lancieri

	

	Esercita le funzioni di segretario il Direttore Amministrativo, Dott. R. Grasso.

	

	E’ presente la Sig.ra S. Brondi, che assiste e coadiuva il Direttore Amministrativo.


... Omissis ...

OGGETTO

Amministrazione centrale – Ridefinizione assetto organizzativo - Proposta

Il Presidente ricorda che nella seduta del 24 gennaio 2006 è stato distribuito un documento contenente una proposta di individuazione di nuove forme di organizzazione per le strutture periferiche nell’ambito degli obiettivi strategici assegnati al Direttore amministrativo per l’anno 2005 (progetto F4).


Il Presidente ricorda inoltre che nella seduta del 7 febbraio 2006 è stata sottoposta ad un primo esame del Consiglio di Amministrazione la proposta di ridefinizione dell’assetto organizzativo dell’Amministrazione centrale elaborata dalla Direzione amministrativa in attuazione anch’esso degli obiettivi strategici 2005 (progetto F 5).

In tale seduta il Consiglio di Amministrazione, dopo ampia discussione, ha dato mandato al Prof. Giorgio Cavallini, Presidente del Collegio dei direttori di dipartimento, di collaborare con il Direttore amministrativo per predisporre un documento generale dell’assetto organizzativo dell’Ateneo sia per l’Aministrazione centrale  che per le strutture periferiche.

Il Presidente riferisce che, come del resto già evidenziato dallo stesso Prof. Cavallini nel corso della seduta, i due progetti di riorganizzazione richiedono tempi di realizzazione e di valutazione diversi, pur avendo ben chiaro l’obiettivo finale di pervenire ad una ridefinizione organizzativa dell’intero Ateneo.

Quanto sopra premesso, il Presidente sottopone all’esame del Consiglio di Amministrazione la documentazione predisposta di cui agli allegati 1) e 2) della presente istruttoria:  

- la prima documentazione contenente la proposta di ridefinizione dell’assetto organizzativo dell’Amministrazione centrale rielaborata sulla base anche delle osservazioni emerse nel corso della più volte citata seduta del 7 febbraio. Di tale documento fanno parte anche le proposte di modifica al testo del vigente Regolamento di organizzazione delle strutture amministrative centrali di cui all’allegato A) del documento stesso, per renderlo coerente con il nuovo modello organizzativo;

-  la seconda documentazione  contenente, invece, la proposta di individuazione di nuove forme di organizzazione del lavoro e di sviluppo del personale nell’ambito del processo di riorganizzazione delle strutture didattiche, scientifiche e di servizio, per le quali è stato avviato un dibattito nell’Ateneo.

Quanto sopra premesso, il Presidente chiede al Consiglio di Amministrazione di deliberare in merito:


- alla proposta di ridefinizione dell’assetto organizzativo dell’Amministrazione centrale di cui al documento allegato 1) contenente anche la modifica del testo del Regolamento delle strutture amministrative centrali;

- alla proposta di individuazione di nuove forme di organizzazione di lavoro e di sviluppo del personale nell’ambito del processo di riorganizzazione delle strutture didattiche, scientifiche e di servizio, per le quali è stato avviato un dibattito nell’Ateneo (allegato 2).

Entrano nella sala il Prof. Alpi, il Prof. Vernassa ed il Sig. Valenza.

…..omissis…..

Esce dalla sala il Dott. Farenti.

Esce dalla sala il Sig. Valenza. 

…..omissis…..

Il Consiglio di Amministrazione approva il documento relativo alla proposta di ridefinizione dell’assetto organizzativo dell’Amministrazione centrale (allegato 1), con le seguenti modifiche, votate singolarmente:

· creazione di un’area nell’ambito del Rettorato, all’interno della quale sono inseriti l’Ufficio Rapporti Internazionali e l’Ufficio Ricerca, (la votazione su detto punto ottiene n. 8 voti a favore e 6 astenuti); 

· eliminazione della nota n. 1 a fondo pagina 9 del documento;

· indicazione dei tempi di attuazione al 1° novembre 2006:

· adozione della dizione “vice-direttore amministrativo”, al posto di “direttore amministrativo vicario”.

Esprime voto contrario, su ogni singolo punto della deliberazione, il Sig. Spagnolo.

…..omissis…..

Entra nella sala il Dott. Farenti.

…..omissis…..


Al termine della discussione sul documento riguardante la proposta di individuazione di nuove forme di organizzazione del lavoro e di sviluppo del personale nell’ambito del processo di riorganizzazione delle strutture didattiche, scientifiche e di servizio (allegato 2), il Consiglio di Amministrazione prende atto del documento medesimo e rinvia qualsiasi decisione operativa all’atto dell’avvio del processo di riorganizzazione sopra citato.
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