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IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la Legge n. 168 del 9 maggio 1989 “Istituzione del Ministero dell'universita e della ricerca
scientifica e tecnologica”, ed in particolare I'art. 6 “Autonomia delle Universita”;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 quale risultante dalle successive modifiche e
integrazioni;

VISTA |a Legge 30 dicembre 2010 n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I'efficienza del sistema Universitario”;

VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del comparto
Universita;

VISTO lo Statuto di questa Universita emanato con D.R. 27 febbraio 2012 n. 2711 ed in particolare
I'art. 42 comma 4 che prevede che i dirigenti e coloro che sono investiti di poteri dirigenziali e
gestionali, tra I'altro, individuano i responsabili dei procedimenti e assicurano il rispetto dei
termini e degli altri adempimenti, anche con potere sostitutivo in caso di inerzia degli stessi;

VISTE la delibera del Consiglio di amministrazione n. 90 del 21 marzo 2012 e la delibera del Senato
accademico n. 106 del 28 marzo 2012 con le quali sono stati approvati gli indirizzi di
organizzazione delle strutture amministrative e tecniche dell’Ateneo di cui all’art. 42 comma 2
dello Statuto e il modello generale di organizzazione dell’apparato tecnico — amministrativo di
Ateneo;

VISTA  la Direttiva n. I/3a/11611 del 13 settembre 2012 sull'Organizzazione dei servizi amministrativi e
tecnici d’Ateneo;

VISTA la D.D. 1/3/9666 del 13 luglio 2012, quale risultante dalle successive madifiche ed integrazioni,
con la quale e stato assegnato il personale tecnico amministrativo all’'amministrazione centrale,
ai centri con autonomia gestionale e ai sistemi;

VISTA la D.D. prot. n. 11759 del 17 settembre 2012 con la quale tra l'altro, alla dott.ssa Maria Luisa
Cialdella & stato attribuito I'incarico di Responsabile dell’ Ufficio Sicurezza e Ambiente;

VISTA la D.D. prot. n.l/3a/16807 del 28 dicembre 2012 con la quale presso I'Ufficio Sicurezza e
Ambiente sono state attivate le Unita, ne sono state definite le finalita, e sono stati assegnati
gli incarichi di responsabilita delle Unita stesse;

RITENUTO opportuno procedere all’assegnazione del personale alle Unita attivate presso I'Ufficio
Sicurezza e Ambiente;

RITENUTO opportuno assegnare i procedimenti dell’Ufficio Sicurezza e Ambiente ai Responsabili di Unita;

INFORMATI gli interessati;

DISPONE
Art. 1 Assegnazione del personale

A decorrere dalla data del presente provvedimento il personale in servizio presso I'Ufficio Sicurezza e
Ambiente & assegnato internamente come di seguito indicato:



UFFICIO SICUREZZA E AMBIENTE
UNITA’ PERSONALE ASSEGNATO Percentuale su 100
Servizio Prevenzione e Protezione 1 e Stefania Bozzi - cat, C tec 100
Formazione Igiene e Sicurezza Giovanni Granchi - cat. C tec 50
Responsabile Angela Basile - cat. D tec 50
Elisa Chicca - cat. D tec Chiara Bernardini - cat. D tec 50
Antonietta Aprile - cat. Camm 20

Servizio Prevenzione e Protezione 2 e Stefano Mattiello - cat. C tec 100
Protezione Ambiente Giovanni Granchi - cat. C tec 50
Responsabhile Angela Basile - cat. D tec 50
Sabrina Arras - cat. D tec Chiara Bernardini - cat. D tec 50
Adempimenti amministrativi contabili e Antonietta Aprile - cat. Camm 80
Contrattuali Patrizia Anatolio - cat. B amm 50 (restante percentuale dip.to civilta
Responsabile forme del sapere)
Michele Santoro - cat. D amm gest

La presente disposizione & trasmessa agli interessati ed & soggetta alle forme di

normativa di Ateneo.

Art. 2 Pubblicita

icita previste dalla



