
Verbale della procedura selettiva ai sensi del “Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata 
dei professori di prima e seconda fascia in attuazione degli articoli 18 e 24 della legge 240/2010”. 

Dipartimento di Economia e Management 
Codice Selezione PO2019/4/8 
Macrosettore 13/B “Economia Aziendale” 
Settore concorsuale 13/B4 “Economia degli Intermediari Finanziari e Finanza Aziendale” 
SSD SECS-P/11 “Economia degli intermediari Finanziari” 

VERBALE I RIUNIONE 

La Commissione giudicatrice della procedura, nominata con decreto rettorale n. 755 del 
27/05/2020, e composta dai seguenti professori: 

- Prof. Annarita Trotta - Professore ordinario - Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro
- Prof. Giuseppe D’Onza - Professore ordinario - Università di Pisa
- Prof. Mario La Torre - Professore ordinario - Università degli Studi di Roma “La Sapienza”
- Prof. Claudio Boido - Professore ordinario - Università degli Studi di Siena
- Prof. Daniela Vandone - Professore ordinario - Università degli Studi di Milano

si è riunita il giorno 19/6/2020 alle ore 14.45, in modalità a distanza, nel rispetto del “Regolamento 
temporaneo per lo svolgimento delle sedute collegiali in modalità telematica” di cui al DR del 6 marzo 2020, 
n. 26133 e ss. mm., assicurando il collegamento simultaneo di tutti i membri.

La riunione telematica si è tenuta in modalità video-conferenza utilizzando la Piattaforma MS 
Teams. 

Ciascun commissario dichiara di non trovarsi in rapporto di incompatibilità, affinità o parentela con 
gli altri membri della Commissione e che non sussistono le cause di astensione previste dalla normativa 
vigente. 

Inoltre, i componenti stessi dichiarano, ai sensi dell'art. 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001, così come 
inserito dall'art. 1, comma 46, della legge 6.11.2012 n. 190, di non essere stati condannati, anche con 
sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo I del Titolo II del libro secondo del codice 
penale. 

La Commissione procede all’elezione del Presidente e del Segretario verbalizzante. Risultano eletti 
in qualità di Presidente il Prof. Mario La Torre e di Segretario il Prof. Giuseppe D’Onza. 

La Commissione, come disposto dall’art. 6, comma 2 del Regolamento d’ateneo, stabilisce i criteri 
di valutazione, indicati nell’Allegato A, che costituisce parte integrante del presente verbale, in conformità 
agli standard qualitativi previsti dal D.M. 4 agosto 2011, n. 344 e dal citato Regolamento. 

La Commissione, come disposto dall’art. 6 comma 2 del Regolamento d’ateneo, stabilisce le 
modalità di svolgimento e i criteri di valutazione della prova didattica, indicati nell’Allegato A, che 
costituisce parte integrante del presente verbale, con riferimento ai candidati che non ne possono essere 
esclusi ai sensi dell’art. 3 comma 2 lettera f-bis) del Regolamento d’ateneo (candidato che sia già professore 
ordinario o associato in università italiane, o abbia svolto negli ultimi tre anni attività didattica frontale non 
inferiore a 36 ore annue, nel settore concorsuale o nel settore scientifico-disciplinare indicato nel bando, 
in corsi di laurea o laurea magistrale presso atenei italiani). 

La Commissione prende atto che, ai sensi del Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata 
dei professori di prima e seconda fascia in attuazione degli articoli 18 e 24 della legge 240/2010, il termine 
per la conclusione dei lavori è fissato in due mesi dal decreto di nomina del Rettore, salvo possibilità di 
motivata richiesta di proroga per non più di due mesi. 

In relazione alla posizione di professore di prima fascia oggetto del bando, la Commissione stabilisce 
i criteri di valutazione indicati nell’Allegato A, che costituisce parte integrante del presente verbale, 
tenendo conto degli standard qualitativi previsti dal suddetto D.M.  

Il Prof. D’Onza si impegna a trasmettere il presente verbale sottoscritto con firma digitale all’Unità 
Programmazione e reclutamento del personale docente, degli assegnisti di ricerca e del personale tecnico 
amministrativo a tempo indeterminato (concorsi_docenti@unipi.it). 



Alle ore 16:05 il Presidente toglie la seduta dopo che la commissione ha letto e approvato il presente 
verbale. 

La Commissione: 

Prof. Mario La Torre - Presidente *  
Prof. Annarita Trotta - Membro * 
Prof. Claudio Boido - Membro * 
Prof. Daniela Vandone - Membro * 
Prof. Giuseppe D’Onza - Segretario * 

(*) Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e norme connesse 



ALLEGATO A 

Verbale I riunione svolta in data 19/6/2020 della procedura selettiva ai sensi del “Regolamento di 
Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia in attuazione degli 
articoli 18 e 24 della legge 240/2010”. 

Dipartimento di Economia e Management 
Codice Selezione PO2019/4/8 
Macrosettore 13/B “Economia Aziendale” 
Settore concorsuale 13/B4 “Economia degli Intermediari Finanziari e Finanza Aziendale” 
SSD SECS-P/11 “Economia degli intermediari Finanziari” 

Criteri per la valutazione: 

1. Valutazione dell’attività didattica:

La valutazione dell’attività didattica riguarda l’attività didattica, di didattica integrativa e di servizio agli 
studenti. 
Ai fini della valutazione dell'attività didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, si terrà 
conto dei seguenti aspetti: 

 numero dei moduli/corsi tenuti e continuità della tenuta degli stessi;
 esiti della valutazione da parte degli studenti, con gli strumenti predisposti dall'ateneo, dei

moduli/corsi tenuti; 
 partecipazione alle commissioni istituite per gli esami di profitto;
 quantità e qualità dell'attività di tipo seminariale, di quella mirata alle esercitazioni e al tutoraggio

degli studenti, ivi inclusa quella relativa alla predisposizione delle tesi di laurea, di laurea magistrale 
e delle tesi di dottorato. 

2. Valutazione dell’attività di ricerca scientifica:

Ai fini della valutazione dell'attività di ricerca scientifica si terrà conto dei seguenti aspetti: 
 organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, ovvero

partecipazione agli stessi; 
 partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;
 conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca.

La commissione valuta la consistenza complessiva della produzione scientifica dei candidati, l'intensità e la 
continuità temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, di allontanamento non 
volontario dall'attività di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali. 

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche è svolta sulla base degli seguenti criteri: 
 originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza nel panorama nazionale ed internazionale

di ciascuna pubblicazione;
 congruenza di ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di prima fascia;
 rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione

all'interno della comunità scientifica;
 determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità scientifica

internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del
medesimo a lavori in collaborazione. La commissione per determinare l’apporto individuale del
candidato nei lavori in collaborazione si avvarrà dei seguenti criteri: in conformità alle linee guida di
AIDEA (Accademia Italiana di Economia Aziendale) quando l'apporto individuale del candidato nei lavori
in collaborazione non risulti esplicitamente indicato sulla pubblicazione può essere validamente
accertato dalla Commissione, facendo ricorso alla consultazione di eventuali dichiarazioni circa
l’attribuzione individuale delle parti, in autocertificazione firmata da tutti i coautori, prodotte dal
candidato stesso. In assenza di tale dichiarazione, si attribuisce comunque al candidato coautore una
quota del valore complessivo della pubblicazione, proporzionale al numero degli autori.



3. Modalità di svolgimento e valutazione della prova didattica:

Nella seconda riunione la Commissione individuerà coloro che dovranno sostenere la prova didattica. Nella 
stessa riunione la Commissione stabilirà: a) la data della prova didattica – con congruo anticipo, in ogni caso 
non inferiore a venti giorni; b) la data della seduta per la scelta dell’argomento della prova – 24 ore prima 
della prova didattica; c) la durata della prova didattica. Ai fini della valutazione della prova didattica si 
terrà conto dei seguenti aspetti: 

 capacità e chiarezza espositiva dell’argomento sorteggiato;
 criticità analitica e originalità interpretativa dell’argomento da trattare;
 congruenza della presentazione con l’argomento sorteggiato;
 esaustività dell’esposizione dell’argomento da trattare.

La commissione stabilisce che la conoscenza della lingua inglese sarà valutata sulla base dei titoli e delle 
pubblicazioni presentate dal candidato.  

La Commissione: 

Prof. Mario La Torre - Presidente *  
Prof. Annarita Trotta - Membro * 
Prof. Claudio Boido - Membro * 
Prof. Daniela Vandone - Membro * 
Prof. Giuseppe D’Onza - Segretario * 

(*) Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e norme connesse 
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1 Cfr. Raccomandazione della Commissione Etica dell’Università di Pisa, delibera motivata n. prot. 42605 del 7 maggio
2020.
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Verbale della procedura selettiva ai sensi del “Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata 
dei professori di prima e seconda fascia in attuazione degli articoli 18 e 24 della legge 240/2010”. 

Dipartimento di Economia e Management 
Codice Selezione PO2019/4/8 
Macrosettore 13/B “Economia Aziendale” 
Settore concorsuale 13/B4 “Economia degli Intermediari Finanziari e Finanza Aziendale” 
SSD SECS-P/11 “Economia degli intermediari Finanziari” 

VERBALE III RIUNIONE 

La Commissione giudicatrice della procedura, nominata con decreto rettorale n. 755 del 27/05/2020, e 
composta dai seguenti professori: 

- Prof. Annarita Trotta - Professore ordinario - Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro
- Prof. Giuseppe D’Onza - Professore ordinario - Università di Pisa
- Prof. Mario La Torre - Professore ordinario - Università degli Studi di Roma “La Sapienza”
- Prof. Claudio Boido - Professore ordinario - Università degli Studi di Siena
- Prof. Daniela Vandone - Professore ordinario - Università degli Studi di Milano

si è riunita il giorno 16 Settembre 2020 alle ore 16, in modalità a distanza, nel rispetto del “Regolamento 
temporaneo per lo svolgimento delle sedute collegiali in modalità telematica” di cui al DR del 6 marzo 2020, 
n. 26133 e ss. mm., assicurando il collegamento simultaneo di tutti i membri.

La riunione telematica si è tenuta in modalità video-conferenza utilizzando la Piattaforma Skype. 

La Commissione ha preso atto della comunicazione della Prof.ssa Zambelli pervenuta ai commissari via mail 
in data 15 Settembre 2020 con la quale la candidata ha dichiarato di ritararsi dalla partecipazione alla 
presente procedura. 

Successivamente, la Commissione inizia l’esame della documentazione presentata dai restanti candidati 
resa disponibile ai commissari tramite la piattaforma PICA e procede ad una prima valutazione dell’attività 
didattica, della produzione scientifica e delle pubblicazioni di: 

• Giuliana Birindelli;
• Cervellati Enrico Maria;
• Paola Ferretti.

Alle ore 18,30 il Presidente toglie la seduta, dopo che la Commissione ha letto e approvato il presente 
verbale, decidendo di aggiornarsi al giorno 23 Settembre 2020 alle ore 16,30 per proseguire i lavori. 

. 

La Commissione: 

Prof. Mario La Torre - Presidente *  
Prof. Annarita Trotta - Membro * 
Prof. Claudio Boido - Membro * 
Prof. Daniela Vandone - Membro * 
Prof. Giuseppe D’Onza - Segretario * 

(*) Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e norme connesse 
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nelle pubblicazioni riguardano, prevalentemente, temi relativi alla finanza comportamentale ed alla finanza
aziendale. In particolare, le tematiche più ricorrenti si riferiscono al comportamento degli analisti finanziari e
degli investitori istituzionali, alla finanza imprenditoriale, al funzionamento dei mercati finanziari ed alle
strategie di asset allocation.
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