Verbale della procedura selettiva ai sensi del “Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei
professori di prima e seconda fascia in attuazione degli articoli 18 e 24 della legge 240/2010”.

Dipartimento di GIURISPRUDENZA
Settore concorsuale 12/B2
Codice Selezione PO2016/17

SSD 1US/07

VERBALE | RIUNIONE

La Commissione giudicatrice della procedura, nominata con decreto rettorale n. 43600 (Rep. 1004)
dell’8 settembre 2016, e composta dai seguenti professori:

- Prof. MARINA BROLLO - Professore ordinario - Universita di UDINE
- Prof. LORENZO GAETA - Professore ordinario - Universita di SIENA
- Prof. ORONZO MAZZOTTA - Professore ordinario - Universita di PISA

si € riunita il giorno 7 ottobre 2016 alle ore 15,00, avvalendosi degli strumenti telematici di lavoro
collegiale, previsti dal comma 7 dell’art. 4 del Regolamento di cui in epigrafe, (prof. Marina Brollo presso
il Dipartimento di Scienze giuridiche - Universita di UDINE; prof. Lorenzo Gaeta presso il Dipartimento di
Giurisprudenza - Universita di SIENA; prof. Oronzo Mazzotta presso il Dipartimento di Giurisprudenza -
Universita di PISA).

Ciascun commissario dichiara di non trovarsi in rapporto di incompatibilita, affinita o parentela
con gli altri membri della Commissione e che non sussistono le cause di astensione come dalla normativa
vigente.

Come disposto dall’art. 4, comma 4 del Regolamento, la Commissione procede all’elezione del
Presidente e del Segretario verbalizzante. Risultano eletti in qualita di Presidente il Prof. Oronzo Mazzotta
e di Segretario il Prof. Marina Brollo.

La Commissione prende visione del bando pubblicato nel sito di ateneo all’indirizzo:
http://www.unipi.it/ateneo/bandi/selezioni/procedure-/ord/index.htm e in particolare dell’art. 6
secondo il quale la commissione deve stabilire criteri di valutazione in conformita agli standard qualitativi
previsti dal D.M. 4 agosto 2011, n. 344.

Con riferimento a quanto sopra, in relazione alla posizione di professore di prima fascia oggetto
del bando, la Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione.

1. Ai fini della valutazione dell'attivita didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti
verranno presi in considerazione il numero dei corsi tenuti e la continuita dell’insegnamento; la
partecipazione alle commissioni istituite per gli esami di profitto; la quantita e la qualita dellattivita di
tipo seminariale.

2. Ai fini della valutazione dellattivita scientifica verranno presi in considerazione la
partecipazione a gruppi di ricerca; la partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegni nazionali
e internazionali; il conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di
ricerca.

3. Per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche si terra conto della originalita, innovativita,
rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione; della congruenza di ciascuna pubblicazione con
il profilo di professore universitario di prima fascia da ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad
esso strettamente correlate; della rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna
pubblicazione e della sua diffusione all'interno della comunita scientifica.

La Commissione inoltre dichiara che nella valutazione del candidato terra conto della tipologia di
impegno scientifico e didattico indicata dalla struttura e inserita nel bando, che qui di seguito si riporta:

Tipologia di impegno scientifico: “Il docente da reclutare deve possedere specifiche competenze
in materia di diritto del lavoro, comprovate da qualificata attivita di ricerca e produzione scientifica e
risultanti, fra le altre pubblicazioni, da almeno due opere monografiche.
Si privilegia ’approfondimento del legame fra diritto civile e diritto del lavoro, ’indagine e la riflessione
critica sugli obblighi contrattuali del datore di lavoro e sull’effettivita dei diritti nel rapporto di lavoro”.


http://www.unipi.it/ateneo/bandi/selezioni/procedure-/ord/index.htm

Tipologia di impegno didattico: “Si richiedono competenze didattiche nell’ambito degli
insegnamenti istituzionali di diritto del lavoro, con una metodologia didattica improntata al confronto con
i profili applicativi della materia e, segnatamente, con [’evoluzione e |’applicazione giurisprudenziale”.

Competenze linguistiche: “Non richieste”

Il Prof. Oronzo Mazzotta apre la busta consegnata dall’Unita Programmazione e Reclutamento del
personale e comunica che si € presentato un unico candidato il prof. PASQUALINO ALBI.

Ciascun commissario dichiara di non trovarsi in rapporto di incompatibilita, affinita o parentela
con il candidato e che non sussistono le cause di astensione previste dall’art. 51 del c.p.c..

La commissione prende atto che l’Unita Programmazione e Reclutamento del personale, dopo il
ricevimento del presente verbale, inoltrera la documentazione presentata dal candidato in formato
elettronico, dopo averne verificato la conformita con il plico cartaceo presentato regolarmente al
Magnifico Rettore entro la data di scadenza del bando.

Il Prof. ORONZO MAZZOTTA si impegna a firmare e trasmettere il presente verbale all’Unita
Programmazione e Reclutamento del Personale, gli altri membri della commissione si impegnano ad
inviare, alla stessa Unita, la dichiarazione di adesione al presente verbale.

La commissione si aggiorna al giorno 12 ottobre 2016 alle ore 10,00 per la valutazione del
candidato, la formulazione dei giudizi e |’eventuale formulazione del giudizio di idoneita.

La seduta ha termine alle ore 16,00 dopo la lettura, approvazione e sottoscrizione del presente
verbale.
La Commissione
Prof. ORONZO MAZZOTTA Presidente

Prof. LORENZO GAETA Membro
Prof.ssa MARINA BROLLO Segretario



Verbale della procedura selettiva ai sensi del “Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei
professori di prima e seconda fascia in attuazione degli articoli 18 e 24 della legge 240/2010”.

Dipartimento di GIURISPRUDENZA
Settore concorsuale 12/B2
Codice Selezione PO2016/17

SSD 1US/07

VERBALE Il RIUNIONE

La Commissione giudicatrice della procedura, nominata con decreto rettorale n. 43600 (Rep. 1004)
dell’8 settembre 2016, e composta dai seguenti professori:

- Prof. ORONZO MAZZOTTA - Presidente
- Prof. LORENZO GAETA - Membro
- Prof. MARINA BROLLO - Segretario

si & riunita il giorno 12 OTTOBRE 2016 alle ore 10 avvalendosi degli strumenti telematici di lavoro
collegiale, previsti dal comma 7 dell’art. 4 del Regolamento di cui in epigrafe, (prof. Marina Brollo presso
il Dipartimento di Scienze giuridiche - Universita di UDINE; prof. Lorenzo Gaeta presso il Dipartimento di
Giurisprudenza - Universita di SIENA; prof. Oronzo Mazzotta presso il Dipartimento di Giurisprudenza -
Universita di PISA).

La commissione dichiara di aver ricevuto dall’Unita Programmazione e Reclutamento del personale
in via telematica copia elettronica della documentazione inviata dai candidati.

Il responsabile del procedimento ha altresi comunicato contestualmente che ’ufficio ha verificato
la corrispondenza tra la documentazione inviata dai candidati in formato elettronico con quella inviata in
forma cartacea.

La commissione procede quindi alla presa visione della documentazione inviata dal candidato e
alla stesura di una breve sintesi del curriculum e alla formulazione dei giudizi individuali.

Per il candidato la Commissione, dopo ampia discussione, tenendo conto dei criteri di valutazione
fissati e della tipologia scientifica e didattica prevista dal bando, formula il giudizio collegiale e procede
alla dichiarazione di idoneita.

| giudizi espressi per il candidato sono allegati al presente verbale (allegato n. 1).

Il candidato ritenuto idoneo a coprire il posto di professore di prima fascia per il settore
concorsuale 12/B2, s.s.d. IUS/07, presso il dipartimento di GIURISPRUDENZA risulta pertanto il prof.
PASQUALINO ALBI.

Il Prof. Oronzo Mazzotta si impegna a firmare e trasmettere il presente verbale all’Unita
Programmazione e Reclutamento del Personale, gli altri membri della commissione si impegnano ad
inviare, alla stessa Unita, la dichiarazione di adesione al presente verbale.

La seduta ha termine alle ore 11 dopo la lettura, approvazione e sottoscrizione del presente
verbale.

La Commissione
Prof. ORONZO MAZZOTTA Presidente

Prof. LORENZO GAETA Membro
Prof.ssa MARINA BROLLO Segretario



(Allegato n. 1)
Prof. PASQUALINO ALBI
Breve sintesi del curriculum

Il candidato, laureato in Giurisprudenza nel 1994, ha conseguito il titolo di dottore di ricerca in
Diritto del lavoro nel 2001. Dal 2005 al 2014 é stato Ricercatore di Diritto del lavoro nell’Universita di Pisa
e dal 2014 & professore Associato presso la medesima Universita. Dal 2001 ha tenuto attivita seminariale
presso la Cattedra di Diritto del lavoro della Facolta di Giurisprudenza di Pisa ed ha coperto, per incarico,
’insegnamento di Diritto del lavoro e materie affini dal 2006 presso la medesima Facolta nonché presso la
Scuola di specializzazione per le professioni legali. Ha preso parte a vari progetti di ricerca di rilevante
interesse nazionale. E autore di tre monografie e numerosi saggi e note a sentenza, pubblicati su
autorevoli riviste e da editori rilevanti scientificamente. Con una di queste monografie ha conseguito nel
2009 il Premio AIDLASS intitolato a Massimo D’Antona, per la migliore opera prima del biennio 2007/2008.
Ha conseguito nel 2015 U’abilitazione nazionale a Professore ordinario di Diritto del lavoro.

Giudizio del Prof. Oronzo Mazzotta

Il candidato ha tenuto per vari anni numerosi corsi di insegnamento in Diritto del lavoro presso
’Universita di Pisa. Presenta un’ampia e variegata produzione scientifica, presso case editrici e riviste
scientificamente accreditate, che spazia su molti temi del diritto del lavoro e del diritto sindacale. In
questo ambito spiccano le monografie dedicate all’obbligo di sicurezza e alle garanzie dei diritti dei
lavoratori, che denunciano spiccata originalita e capacita di approfondimento di tematiche assai
complesse. La produzione si attaglia perfettamente alle caratteristiche dell’impegno scientifico richiesta
dal bando concorsuale. Il Commissario ritiene il candidato ampiamente idoneo alla chiamata come
professore ordinario.

Giudizio del Prof. Lorenzo Gaeta

Il candidato ha un’ampia esperienza didattica, avendo tenuto vari corsi di insegnamento in Diritto
del lavoro presso l’Universita di Pisa. La produzione scientifica € amplissima, tutta edita in sedi di
consolidata rilevanza scientifica e denota varieta di interessi, originalita e padronanza del metodo
giuridico. Si segnalano a questo fine i tre lavori monografici ed in particolare il saggio sull’obbligo di
sicurezza, che ha anche ottenuto un importante riconoscimento da parte dall’Associazione dei
giuslavoristi. La produzione scientifica corrisponde al profilo delineato nel bando concorsuale. Il
Commissario ritiene il candidato ampiamente idoneo alla chiamata come professore ordinario.

Giudizio della Prof. Marina Brollo

Il candidato presenta un profilo che si apprezza per la qualita del suo curriculum scientifico- didattico e
che risulta perfettamente idoneo alle caratteristiche dell’impegno richieste dal bando concorsuale. Sotto
il profilo dell’attivita didattica, ha tenuto, nel corso del tempo, numerosi insegnamenti, tutti riconducibili
al diritto del lavoro, presso l’ateneo pisano. Nel campo scientifico, presenta una serie di pubblicazioni
ricca e variegata (dall’obbligo di sicurezza alle garanzie dei diritti, dal licenziamento al contratto di
appalto, ecc.), pienamente congruente con il SSD del diritto del lavoro e costante nel tempo che attesta
la quantita e intensita dell’attivita di ricerca. In quest’ambito si apprezzano, in particolare, i tre volumi
monografici. La Commissaria ritiene pertanto il candidato particolarmente qualificato per la chiamata
come professore ordinario.

Giudizio collegiale della commissione

Il candidato ha un’ampia esperienza didattica ed una vasta produzione scientifica. Sono
particolarmente da apprezzare le monografie, che denotano spiccata originalita, capacita di
approfondimento e correttezza metodologica. La produzione scientifica € perfettamente conforme alle
caratteristiche dell’impegno scientifico richieste dal bando concorsuale.

La Commissione, all’unanimita, dichiara che il prof. PASQUALINO ALBI é ritenuto idoneo a coprire
il posto di professore di prima fascia di cui alla presente procedura.



