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Verbale della procedura comparativa ai sensi del "Regolamento di Ateneo per la disciplina
della chiamata dei professori di prima e seconda fascia in attuazione degli articoli 18 e 24
della legge 240/2010".

Facolta di Economia

Settore concorsuale 13/B1 - Economia Aziendale
Codice Selezione ECO 07

SSD: SECS-P/07 - Economia Aziendale

La Commissione giudicatrice della procedura, nominata con decreto rettorale n. 0015159
del02/12/2011 e composta dai seguenti professori:

- Prof. Francesco Poddighe, Professore ordinario - Universita di Pisa;
- Prof. Luciano Marchi, Professore ordinario - Universita di Pisa;
- Prof. Fabio Donato, Professore ordinario - Universita di Ferrara.

si € riunita il giorno 06 dicembre 2011 alle ore 9.00 (riunione telematica) avvalendosi
degli strumenti telematici di lavoro collegiale, previsti dal comma 7 dell’art. 4 del
Regolamento di cui in epigrafe (Prof. Francesco Poddighe, Professore ordinario -
Universita di Pisa; Prof. Luciano Marchi, Professore ordinario - Universita di Pisa; - Prof.
Fabio Donato, Professore ordinario - Universita di Ferrara).

Come disposto dall’art. 4, comma 4 del Regolamento, la Commissione procede
all’elezione del Presidente e del Segretario verbalizzante. Risultano eletti in qualita di
Presidente il Prof. Francesco Poddighe e di Segretario il Prof. Luciano Marchi.

La Commissione prende visione del bando pubblicato nel sito di ateneo all’indirizzo:
http://www.unipi.it/ateneo/bandi/selezioni/procedure-/bando35/index.htm e in
particolare dei criteri generali di valutazione cui la commissione dovra attenersi:
1. profilo scientifico del candidato, quale risulta da pubblicazioni, lavori scientifici,
relazioni a convegni e seminari di rilievo nazionale e/o internazionale;
2. partecipazione quale coordinatore nazionale/locale o come componente di unita
locale a progetti di ricerca nazionali e/o internazionali;
3. esperienze di collaborazione scientifica con Universita italiane o di altri paesi e/o
con organismi di ricerca nazionali e/o internazionali;
4. esperienze formative e rilevanza dell’attivita didattica prestata presso Universita
italiane e di altri paesi in corsi di studio ufficiali, in corsi di dottorato e/o relativi al
post lauream.



http://www.unipi.it/ateneo/bandi/selezioni/procedure-/bando35/index.htm

Con riferimento agli elementi sopra indicati, in relazione alla posizione di professore
associato oggetto del bando, la Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione:

- Attivita didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti:
Aver svolto attivita didattica nelle materie del Settore Scientifico Disciplinare SECS P/07
per un periodo non inferiore a 3 anni;

- Attivita di ricerca scientifica:

Presentare almeno le seguenti pubblicazioni:

1) Una monografia con editore avente un'ampia diffusione nazionale;
2) Due articoli in riviste nazionali o internazionali;

3) Aver partecipato alla redazione di almeno un volume collettaneo.

La Commissione inoltre dichiara che nella valutazione del candidato terra conto della
tipologia di impegno scientifico e didattico indicata dalla facolta e inserita nel bando:

Tipologia di impegno scientifico: il docente dovra aver maturato esperienza ed
attitudine alla ricerca, nonché capacita di promuovere, organizzare e seguire progetti e
gruppi di ricerca nell’'ambito delle tematiche del settore. L'impegno scientifico richiesto
riguarda lo sviluppo e la prosecuzione dei progetti di ricerca in atto, specificamente per cio
che attiene alla tematica generale della pianificazione e controllo nelle amministrazioni
pubbliche - con particolare riferimento alle caratteristiche assunte dai sistemi contabili
pubblici e all’evoluzione in chiave manageriale del settore sanitario - e comunque profili di
indagine inerenti al s.s.d.

Tipologia di impegno didattico: svolgimento dell’attivita didattica e copertura di
insegnamenti del Settore Scientifico Disciplinare SECS-P/07, secondo quanto previsto
dalla normativa nazionale sui professori associati e secondo le esigenze di copertura
dell’'offerta didattica che saranno stabilite dalla Facolta

La Commissione prende atto che, secondo quanto comunicato dall’lUnita Reclutamento
docenti e tecnici amministrativi dell’Universita di Pisa con nota n. 0015164 del
02/12/2011, ha presentato domanda il seguente candidato:

Nome: Simone; Cognome: Lazzini.

L'Unita Reclutamento docenti e tecnici amministrativi ha inoltre provveduto a trasmettere
in via telematica copia elettronica del plico inviato dal candidato contenente: domanda,
curriculum scientifico e didattico autocertificato, n. 12 pubblicazioni con dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta attestante la conformita delle copie ed elenco di tutti i
documenti allegati alla domanda.

I membri della Commissione dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilita
tra loro e con il candidato, ai sensi degli articoli 51 e 52 del c.p.c.
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La Commissione procede quindi alla presa visione del plico inviato dal candidato e del
curriculum.

Dopo ampia discussione, la Commissione all'unanimita, tenendo conto dei criteri generali
di valutazione indicati dal bando e della tipologia scientifica e didattica prevista dalla
facolta, formula il seguente giudizio:

Attivita Didattica:Il Dott. Simone Lazzini soddisfa tutti i sopraindicati requisiti, avendo
ricoperto svariati incarichi didattici nell’lambito di corsi di laurea e in corsi di master
nazionali ed internazionali. Si evidenzia, in particolare, che il candidato ha tenuto corsi di
insegnamento universitari in discipline strettamente inerenti il SSD SECS-P/07, quali:
Economia Aziendale 2; Economia delle aziende e amministrazioni pubbliche; Economia dei
servizi pubblici locali e settori regolamentati; economia aziendale sia presso la Facolta di
economia sia presso le facolta di Medicina e Chirurgia e di Scienze politiche dell’ateneo
pisano.

Il candidato € impegnato, inoltre, in numerose commissioni di facolta e di Ateneo.

Attivita Scientifica:Il Dott. Simone Lazzini, presenta una produzione costituita da
monografie, articoli su riviste nazionali ed internazionali e contributi in pubblicazioni
collettanee inerenti il SSD SECS-P/07 che soddisfano i suddetti requisiti.

Si segnala la partecipazione, in veste di relatore, a numerosi convegni scientifici nazionali
ed internazionali.

Ha fatto parte, inoltre, di diverse unita di ricerca, sia in qualita di membro sia di
coordinatore, ed € inserito in importati network di ricerca nazionali ed internazionali.

Le due monografie dal titolo “Principi di accountability nei sistemi sanitari italiano e
statunitense”, Giuffre, Milano, 2005 e “Riforme dei sistemi contabili pubblici tra spinte
innovative e resistenze al cambiamento” Giuffre, Milano, 2008, affrontano Ile
caratteristiche delle riforme in chiave economico-aziendale delle aziende pubbliche
operanti nei settori della sanita e degli enti territoriali.

La prima monografia, in particolare, analizza gli elementi che caratterizzano
I'accountability pubblica avvalendosi di un approccio comparativo tra il sistema sanitario
italiano e quello statunitense.

La seconda monografia si sofferma sugli assetti contabili assunti dagli enti locali italiani
valutandone, mediante un modello parametrico, la propensione all'innovazione e le
resistenze al cambiamento rispetto alle istanze delle riforme contabili.

Tra gli articoli in rivista si pongono in evidenza: “L'evoluzione degli strumenti di
implementazione strategica nei contesti sanitari”, in Mecosan n. 52, Ottobre - Dicembre,
2004;"Tendenze all’armonizzazione nel processo di riordino dell’ordinamento contabile
degli enti locali, in Azienda Pubblica, n. 2 /2007; Cardiovascular disease: an economical
perspective, in Current Pharmaceutical Design, Bentham Science Publishers, Volume
15, N. 10, Aprile 2009 (Rivista internazionale con I.F al momento della pubblicazione di
4,81).

Nell'ambito dei contributi di ricerca in pubblicazioni collettanee, il candidato presenta una
serie di pubblicazioni che riguardano, la governance del sistema sanitario, la
rendicontazione sociale, la programmazione e controllo e la contabilita pubblica sia in una
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prospettiva storica che attuale.

Si segnalano, in particolare, i seguenti contributi:“I/ finanziamento del sistema sanitario
nazionale”, in «Percorsi aziendali per le Pubbliche Amministrazioni» Giappichelli Editore,
Torino, 2003; “I/ Bilancio sociale nei processi di rendicontazione pubblica”, in «Principi e
metodologie economico aziendali per gli enti locali - L’azienda Comune», Giuffre Editore,
Milano, 2005; “I/ periodo caratterizzato dall’applicazione del metodo della partita doppia:
G. Cerboni”, in «Modelli economico-patrimoniali per il Bilancio e la Contabilita di Stato»,
Giuffre, Milano, 2006;L’informativa contabile nella ragioneria pubblica tra il XIX ed il XX
secolo secondo G. Cerboni e F. Besta, in «Riferimenti storici e processi evolutivi
dell'informativa di bilancio tra dottrina e prassi» — Pubblicazione atti dello VIII Convegno
Nazionale della Societa Italiana di Storia della Ragioneria, Casa editrice Rirea, Roma,
2006; I/ ruolo dello standard GBS nel processo di rendicontazione sociale in sanita:
I’'esperienza dell’azienda sanitaria della Versilia, FrancoAngeli, Milano, 2007; “IPSASs for
a better financial disclosure. An appraisal on the awareness of Italian local authorities,in
«Implementing reforms in public sector accounting», IUC, Coimbra, 2008, (Pubblicazione
internazionale referata); "Ambiti di applicazione e riflessi operativi degli international
public accounting standard negli enti locali italiani” in AA.VV. «I principi contabili
internazionali per le amministrazioni pubbliche italiane», Giuffré, Milano, 2009.

La produzione scientifica del candidato dimostra continuita temporale, attitudine alla
ricerca e un’articolazione composita e diversificata che si concentra negli ambiti della
sanita e degli enti locali analizzati lungo diverse traiettorie di ricerca.

La Commissione, all’'unanimita, dichiara che il dott. Simone Lazzini & ritenuto idoneo a
coprire il posto di professore associato del settore scientifico disciplinare SECS-P/07
presso la facolta di Economia, cod. selezione ECOO07.

Terminata la riunione, ogni commissario, dopo averlo firmato, provvede a inoltrare
immediatamente il presente verbale in forma cartacea (anche per fax al n. 050 2212167)
all’Unita Reclutamento docenti e tecnici amministrativi per i successivi adempimenti.

Il Segretario della Commissione si impegna a trasmettere all’Ufficio il presente verbale,
anche in via telematica, al seguente indirizzo: concorsi@adm.unipi.it.

La seduta ha termine alle ore 09.30.
Letto, approvato e sottoscritto.

La Commissione:

- Prof. Francesco Poddighe (Presidente)

- Prof. Fabio Donato (Componente)
- Prof. Luciano Marchi (Segretario)
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