
Dipartimento di Economia e Management

Interpello DECO 2018/1

Visto l’articolo 4 comma 1 lett b) del Regolamento di ateneo per l’attribuzione degli incarichi di insegnamento;
Visto l’articolo 4 comma 1 lett a.3 delle Linee guida di ateneo per la programmazione didattica dei corsi di studio;
Vista la programmazione didattica per l’anno accademico 2018-19;
Considerata l’impossibilità di coprire gli incarichi di insegnamento di cui all’allegato A al presente interpello, ricorrendo ai compiti didattici

istituzionali dei professori di ruolo o all’attribuzione a titolo gratuito a professori di ruolo e a ricercatori a tempo indeterminato con
anzianità nel ruolo superiore a 15 anni;

Considerato che gli incarichi di insegnamento oggetto del presente interpello sono da considerarsi di necessaria attivazione;
Vista la delibera del 22 giugno 2011 con cui il Consiglio di Amministrazione ha fissato la retribuzione oraria lordo amministrazione degli

 incarichi attribuiti a seguito di interpello in euro 18;
Vista la delibera del 27 settembre 2017 con cui il Consiglio di Amministrazione ha determinato il compenso per gli incarichi attribuiti ai

ricercatori a tempo indeterminato dell'Università di Pisa;

COMUNICA

la necessità di provvedere alla copertura degli insegnamenti di cui all’allegato al presente interpello.

I professori di I e II fascia e i ricercatori a tempo indeterminato dell’Università di Pisa o di altro ateneo, interessati  a presentare la loro
domanda, possono inviarla tramite posta elettronica  al seguente indirizzo: direzione@ec.unipi.it o consegnarla in forma cartacea presso la
Direzione del Dipartimento di Economia e Management, sita in Via C. Ridolfi 10, 56124 Pisa entro il termine perentorio di 7 giorni dalla
data di affissione del presente avviso. Alla domanda, redatta secondo questo fac simile, dovrà essere allegato un sintetico curriculum
scientifico e didattico e, se inviata per posta elettronica, anche una fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità.

Il Consiglio del Dipartimento valuterà le domande pervenute tenendo conto delle professionalità preferenziali previste per ogni insegnamento
e indicherà il nominativo del candidato ritenuto idoneo allo svolgimento dell’incarico.

Dell’esito dell’interpello sarà data comunicazione tramite pubblicazione su http://www.unipi.it/ateneo/bandi/selezioni/incarichi/interpelli/ .

 
Pisa, 28/06/2018

Il Direttore

http://www.unipi.it/ateneo/bandi/selezioni/incarichi/interpelli/anno-13-14/facsimile-domanda-interpelli.rtf
http://www.unipi.it/ateneo/bandi/selezioni/incarichi/interpelli/


ALLEGATO A
 

codice selezione = Interpello DECO 2018/1-10
 corso = Banca, Finanza E Mercati Finanziari

Corso di studio Insegnamento
BANCA, FINANZA E MERCATI FINANZIARI Istituzioni di diritto privato - Corso D
Modulo
Istituzioni di diritto privato - Co-docenza N. 2
SSD
IUS/01 / DIRITTO PRIVATO
Tipo incarico
Codocenza
Anno Semestre
Primo anno Secondo
Ore didattica Importo orario
21 18 € (lordo amministrazione)
Professionalità preferenziale
Approfondite conoscenze della materia, comprovate dal titolo di dottore di ricerca, dal curriculum e dalle pubblicazioni. Sar? considerato
criterio preferenziale avere svolto attivit? didattica nell?area disciplinare all?interno del Dipartimento di Economia
Sarà data priorità ai docenti e ricercatori dell'Università di Pisa

 purché in regime di impiego a tempo pieno

N.B.qualora sia selezionato per l'incarico un ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso l'Università di Pisa, ai fini del
compenso,trova applicazione la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 285 del 27/09/2017.

 

codice selezione = Interpello DECO 2018/1-11
 corso = Banca, Finanza E Mercati Finanziari

Corso di studio Insegnamento
BANCA, FINANZA E MERCATI FINANZIARI Istituzioni di diritto privato - Corso C
Modulo
Istituzioni di diritto privato - Co-docenza N. 1
SSD
IUS/01 / DIRITTO PRIVATO
Tipo incarico
Codocenza
Anno Semestre
Primo anno Secondo
Ore didattica Importo orario
42 18 € (lordo amministrazione)
Professionalità preferenziale
Approfondite conoscenze della materia, comprovate dal titolo di dottore di ricerca, dal curriculum e dalle pubblicazioni. Sar? considerato
criterio preferenziale avere svolto attivit? didattica nell?area disciplinare all?interno del Dipartimento di Economia
Sarà data priorità ai docenti e ricercatori dell'Università di Pisa

 purché in regime di impiego a tempo pieno

N.B.qualora sia selezionato per l'incarico un ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso l'Università di Pisa, ai fini del
compenso,trova applicazione la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 285 del 27/09/2017.

 



 

codice selezione = Interpello DECO 2018/1-12
 corso = Banca, Finanza E Mercati Finanziari

Corso di studio Insegnamento
BANCA, FINANZA E MERCATI FINANZIARI Istituzioni di diritto privato - Corso A
Modulo
Istituzioni di diritto privato - Co-docenza N. 2
SSD
IUS/01 / DIRITTO PRIVATO
Tipo incarico
Codocenza
Anno Semestre
Primo anno Secondo
Ore didattica Importo orario
21 18 € (lordo amministrazione)
Professionalità preferenziale
Approfondite conoscenze della materia, comprovate dal titolo di dottore di ricerca, dal curriculum e dalle pubblicazioni
Sarà data priorità ai docenti e ricercatori dell'Università di Pisa

 purché in regime di impiego a tempo pieno

N.B.qualora sia selezionato per l'incarico un ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso l'Università di Pisa, ai fini del
compenso,trova applicazione la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 285 del 27/09/2017.

 

codice selezione = Interpello DECO 2018/1-13
 corso = Banca, Finanza E Mercati Finanziari

Corso di studio Insegnamento
BANCA, FINANZA E MERCATI FINANZIARI Istituzioni di diritto privato - Corso A
Modulo
Istituzioni di diritto privato - Co-docenza N. 1
SSD
IUS/01 / DIRITTO PRIVATO
Tipo incarico
Codocenza
Anno Semestre
Primo anno Secondo
Ore didattica Importo orario
42 18 € (lordo amministrazione)
Professionalità preferenziale
Approfondite conoscenze della materia, comprovate dal titolo di dottore di ricerca, dal curriculum e dalle pubblicazioni. Sar? considerato
criterio preferenziale avere svolto attivit? didattica nell?area disciplinare all?interno del Dipartimento di Economia
Sarà data priorità ai docenti e ricercatori dell'Università di Pisa

 purché in regime di impiego a tempo pieno

N.B.qualora sia selezionato per l'incarico un ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso l'Università di Pisa, ai fini del
compenso,trova applicazione la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 285 del 27/09/2017.

 



 

codice selezione = Interpello DECO 2018/1-5
 corso = Banca, Finanza E Mercati Finanziari

Corso di studio Insegnamento
BANCA, FINANZA E MERCATI FINANZIARI Lingua Spagnola
Modulo
Lingua Spagnola
SSD
NN / No settore
Tipo incarico
Responsabile del modulo
Semestre
Primo
Ore didattica Importo orario
63 18 € (lordo amministrazione)
Professionalità preferenziale
Il candidato deve avere almeno 5 anni di esperienza nell'insegnamento dello spagnolo, pubblicazioni inerenti la lingua spagnola, essersi
formato come docente di lingua spagnola nell'ambito del quadro di riferimento europeo.
Sarà data priorità ai docenti e ricercatori dell'Università di Pisa

 purché in regime di impiego a tempo pieno

N.B.qualora sia selezionato per l'incarico un ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso l'Università di Pisa, ai fini del
compenso,trova applicazione la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 285 del 27/09/2017.

 

codice selezione = Interpello DECO 2018/1-8
 corso = Banca, Finanza E Mercati Finanziari

Corso di studio Insegnamento
BANCA, FINANZA E MERCATI FINANZIARI Istituzioni di diritto privato - Corso E
Modulo
Istituzioni di diritto privato - Co-docenza N. 1
SSD
IUS/01 / DIRITTO PRIVATO
Tipo incarico
Codocenza
Anno Semestre
Primo anno Secondo
Ore didattica Importo orario
42 18 € (lordo amministrazione)
Professionalità preferenziale
Approfondite conoscenze della materia, comprovate dal titolo di dottore di ricerca, dal curriculum e dalle pubblicazioni. Sar? considerato
criterio preferenziale avere svolto attivit? didattica nell?area disciplinare all?interno del Dipartimento di Economia
Sarà data priorità ai docenti e ricercatori dell'Università di Pisa

 purché in regime di impiego a tempo pieno

N.B.qualora sia selezionato per l'incarico un ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso l'Università di Pisa, ai fini del
compenso,trova applicazione la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 285 del 27/09/2017.

 



 

codice selezione = Interpello DECO 2018/1-9
 corso = Banca, Finanza E Mercati Finanziari

Corso di studio Insegnamento
BANCA, FINANZA E MERCATI FINANZIARI Istituzioni di diritto privato - Corso E
Modulo
Istituzioni di diritto privato - Co-docenza N. 2
SSD
IUS/01 / DIRITTO PRIVATO
Tipo incarico
Codocenza
Anno Semestre
Primo anno Secondo
Ore didattica Importo orario
21 18 € (lordo amministrazione)
Professionalità preferenziale
Approfondite conoscenze della materia, comprovate dal titolo di dottore di ricerca, dal curriculum e dalle pubblicazioni. Sar? considerato
criterio preferenziale avere svolto attivit? didattica nell?area disciplinare all?interno dell'Ateneo pisano
Sarà data priorità ai docenti e ricercatori dell'Università di Pisa

 purché in regime di impiego a tempo pieno

N.B.qualora sia selezionato per l'incarico un ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso l'Università di Pisa, ai fini del
compenso,trova applicazione la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 285 del 27/09/2017.

 

codice selezione = Interpello DECO 2018/1-1
 corso = Economia Aziendale

Corso di studio Insegnamento
ECONOMIA AZIENDALE Tecnologia dei cicli produttivi e qualita
Modulo
Tecnologia dei cicli produttivi - Co-docenza N. 1
SSD
SECS-P/13 / SCIENZE MERCEOLOGICHE
Tipo incarico
Codocenza
Anno Semestre
Terzo anno Secondo
Ore didattica Importo orario
14 18 € (lordo amministrazione)
Professionalità preferenziale
Esperto dei cicli produttivi con particolare riferimento ai principali settori operanti nella Regione Toscana. Si richiede altres? che abbia
maturato e consolidato esperienza nei principali standard di certificazione etica e della qualit?.
Sarà data priorità ai docenti e ricercatori dell'Università di Pisa

 purché in regime di impiego a tempo pieno

N.B.qualora sia selezionato per l'incarico un ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso l'Università di Pisa, ai fini del
compenso,trova applicazione la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 285 del 27/09/2017.

 



 

codice selezione = Interpello DECO 2018/1-2
 corso = Economia Aziendale

Corso di studio Insegnamento
ECONOMIA AZIENDALE Programmazione e controllo
Modulo
Programmazione e controllo - Co-docenza N. 2
SSD
SECS-P/07 / ECONOMIA AZIENDALE
Tipo incarico
Codocenza
Anno Semestre
Terzo anno Secondo
Ore didattica Importo orario
21 18 € (lordo amministrazione)
Professionalità preferenziale
Adeguate conoscenze scientifiche, operative ed esperienza didattica nella materia di Gestione dei costi e Strumenti a supporto delle
decisioni aziendali. Inoltre, sono richieste competenze nell?utilizzo dei principali applicativi di office automation (Word, Excel, PowerPoint,
Access) e database (MySQL, Sql Server) e ampia familiarit? con la piattaforma Windows e Apple (Mac OsX).
Sarà data priorità ai docenti e ricercatori dell'Università di Pisa

 purché in regime di impiego a tempo pieno

N.B.qualora sia selezionato per l'incarico un ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso l'Università di Pisa, ai fini del
compenso,trova applicazione la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 285 del 27/09/2017.

 

codice selezione = Interpello DECO 2018/1-7
 corso = Economia Aziendale

Corso di studio Insegnamento
ECONOMIA AZIENDALE Economia aziendale I - Corso A
Modulo
Economia aziendale I - Co-docenza N. 2
SSD
SECS-P/07 / ECONOMIA AZIENDALE
Tipo incarico
Codocenza
Anno Semestre
Primo anno Primo
Ore didattica Importo orario
21 18 € (lordo amministrazione)
Professionalità preferenziale
Si richiede il PhD in Economia aziendale, una pluriennale esperienza didattica di tipo accademico su corsi di Economia aziendale, una
comprovata attivit? di ricerca scientifica su temi economico-aziendali
Sarà data priorità ai docenti e ricercatori dell'Università di Pisa

 purché in regime di impiego a tempo pieno

N.B.qualora sia selezionato per l'incarico un ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso l'Università di Pisa, ai fini del
compenso,trova applicazione la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 285 del 27/09/2017.

 



 

codice selezione = Interpello DECO 2018/1-14
 corso = Economia E Commercio

Corso di studio Insegnamento
ECONOMIA E COMMERCIO Matematica Generale - Corso E
Modulo
Matematica Generale 1 - Co-docenza N. 1
SSD
SECS-S/06 / METODI MATEMATICI DELL'ECONOMIA E DELLE SCIENZE ATTUARIALI E FINANZIARIE
Tipo incarico
Codocenza
Anno Semestre
Primo anno Primo
Ore didattica Importo orario
42 18 € (lordo amministrazione)
Professionalità preferenziale
Comprovata esperienza didattica nell'ambito del corso di Matematica Generale, ovvero sugli argomenti oggetto del corso di Matematica
Generale. Sar? considerato titolo preferenziale l'aver svolto attivit? di ricerca nell'ambito del settore SECS-S/06.
Sarà data priorità ai docenti e ricercatori dell'Università di Pisa

 purché in regime di impiego a tempo pieno

N.B.qualora sia selezionato per l'incarico un ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso l'Università di Pisa, ai fini del
compenso,trova applicazione la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 285 del 27/09/2017.

 

codice selezione = Interpello DECO 2018/1-3
 corso = Management For Business And Economics

Corso di studio Insegnamento
MANAGEMENT FOR BUSINESS AND ECONOMICS Principles of Law
Modulo
Principles of Law
SSD
IUS/01 / DIRITTO PRIVATO
Tipo incarico
Responsabile del modulo
Anno Semestre
Primo anno Primo
Ore didattica Importo orario
28 18 € (lordo amministrazione)
Professionalità preferenziale
Approfondite conoscenze della materia, comprovate dal titolo di dottore di ricerca, dal curriculum e dalle pubblicazioni. Elevato livello di
conoscenza della lingua inglese
Sarà data priorità ai docenti e ricercatori dell'Università di Pisa

 purché in regime di impiego a tempo pieno

N.B.qualora sia selezionato per l'incarico un ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso l'Università di Pisa, ai fini del
compenso,trova applicazione la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 285 del 27/09/2017.

 



 

codice selezione = Interpello DECO 2018/1-4
 corso = Management For Business And Economics

Corso di studio Insegnamento
MANAGEMENT FOR BUSINESS AND ECONOMICS Principles of Law
Modulo
Principles of Law - Co-docenza N. 1
SSD
IUS/01 / DIRITTO PRIVATO
Tipo incarico
Codocenza
Anno Semestre
Primo anno Primo
Ore didattica Importo orario
14 18 € (lordo amministrazione)
Professionalità preferenziale
Approfondite conoscenze della materia, comprovate dal titolo di dottore di ricerca, dal curriculum e dalle pubblicazioni. Elevato livello di
conoscenza della lingua inglese
Sarà data priorità ai docenti e ricercatori dell'Università di Pisa

 purché in regime di impiego a tempo pieno

N.B.qualora sia selezionato per l'incarico un ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso l'Università di Pisa, ai fini del
compenso,trova applicazione la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 285 del 27/09/2017.

 

codice selezione = Interpello DECO 2018/1-6
 corso = Strategia, Management E Controllo

Corso di studio Insegnamento
STRATEGIA, MANAGEMENT E CONTROLLO HUMAN RESOURCES MANAGEMENT: EMOTIONAL

INTELLIGENCE DEVELOPMENT
Modulo
HUMAN RESOURCES MANAGEMENT: EMOTIONAL INTELLIGENCE DEVELOPMENT
SSD
SECS-P/10 / ORGANIZZAZIONE AZIENDALE
Tipo incarico
Responsabile del modulo
Semestre
Primo
Ore didattica Importo orario
21 18 € (lordo amministrazione)
Professionalità preferenziale
Comprovata esperienza di analisi e ricerca o di lavoro sui temi della gestione delle risorse umane con particolare riferimento agli aspetti
della gestione delle soft competences, anche in relazione alla leadership, alla gestione dei gruppi. Pubblicazioni sui temi.
Sarà data priorità ai docenti e ricercatori dell'Università di Pisa

 purché in regime di impiego a tempo pieno

N.B.qualora sia selezionato per l'incarico un ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso l'Università di Pisa, ai fini del
compenso,trova applicazione la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 285 del 27/09/2017.


