Dipartimento di Economia e Management

Esito Interpello DECO 2016/1 del 21/06/2016

codice selezione = Interpello DECO 2016/1-6

Corso di studio Insegnamento
Banca, Finanza E Mercati Finanziari Economia del mercato mobiliare (didattica Curricolare)
Modulo

Economia del mercato mobiliare - Co-docenza N. 1
Tipo incarico

Codocenza

Idoneo

QUIRICI MARIA CRISTINA

codice selezione = Interpello DECO 2016/1-1

Corso di studio Insegnamento
Banca, Finanza E Mercati Finanziari Economia del mercato mobiliare (didattica Curricolare)
Modulo

Economia del mercato mobiliare
Tipo incarico

Responsabile del modulo
ldoneo

QUIRICI MARIA CRISTINA

codice selezione = Interpello DECO 2016/1-14

Corso di studio Insegnamento

Economia Aziendale Statistica - Corso C (didattica Curricolare)
Modulo

Statistica

Tipo incarico
Responsabile del modulo

Idoneo
MARCHETTI STEFANO

codice selezione = Interpello DECO 2016/1-8

Corso di studio Inseghamento
Economia Aziendale Statistica - Corso C (didattica Curricolare)
Modulo

Statistica - Co-docenza N. 1
Tipo incarico

Codocenza

ldoneo

GIUSTI CATERINA



codice selezione = Interpello DECO 2016/1-11

Corso di studio Insegnamento
Economia E Commercio Scienza delle Finanze (didattica Curricolare)
Modulo

Scienza delle Finanze
Tipo incarico
Responsabile del modulo
ldoneo

SPATARO LUCA

codice selezione = Interpello DECO 2016/1-13

Corso di studio Insegnamento
Economia E Commercio Scienza delle Finanze (didattica Curricolare)
Modulo

Scienza delle Finanze - Co-docenza N. 1
Tipo incarico

Codocenza

Idoneo

GORI LUCA

codice selezione = Interpello DECO 2016/1-10

Corso di studio Inseghamento

Strategia, Management E Controllo Analisi dei processi e operation management (didattica
Curricolare)

Modulo

Analisi dei processi e operation management
Tipo incarico

Responsabile del modulo

ldoneo

CARMIGNANI GIONATA

codice selezione = Interpello DECO 2016/1-7

Corso di studio Insegnamento
Banca, Finanza E Mercati Finanziari Tecnica di borsa (didattica Curricolare)
Modulo

tecnica di borsa - Co-docenza N. 1
Tipo incarico

Codocenza

Idoneo

NESSUN IDONEO

codice selezione = Interpello DECO 2016/1-15

Corso di studio Inseghamento
Banca, Finanza E Mercati Finanziari Tecnica di borsa (didattica Curricolare)
Modulo

tecnica di borsa
Tipo incarico



Responsabile del modulo

Idoneo
NESSUN IDONEO

codice selezione = Interpello DECO 2016/1-2

Corso di studio Insegnamento
Banca, Finanza E Mercati Finanziari Lingua Inglese - Corso B (didattica Curricolare)
Modulo

Lingua Inglese

Tipo incarico
Responsabile del modulo
Idoneo

NESSUN IDONEO

codice selezione = Interpello DECO 2016/1-3

Corso di studio Insegnamento
Banca, Finanza E Mercati Finanziari Lingua Tedesca (didattica Curricolare)
Modulo

Lingua Tedesca

Tipo incarico
Responsabile del modulo
Idoneo

NESSUN IDONEO

codice selezione = Interpello DECO 2016/1-4

Corso di studio Inseghamento
Economia Aziendale Tecnica professionale ( Base ) (didattica Curricolare)
Modulo

Tecnica professionale ( Base ) - Co-docenza N. 1
Tipo incarico

Codocenza

ldoneo

NESSUN IDONEO

codice selezione = Interpello DECO 2016/1-5

Corso di studio Insegnamento
Economia Aziendale Statistica - Corso B (didattica Curricolare)
Modulo

Statistica - Co-docenza N. 1
Tipo incarico
Codocenza

Idoneo
NESSUN IDONEO

codice selezione = Interpello DECO 2016/1-9

Corso di studio Insegnamento



Economia Aziendale Tecnica professionale ( Base ) (didattica Curricolare)
Modulo

Tecnica professionale ( Base )

Tipo incarico

Responsabile del modulo

Idoneo

NESSUN IDONEO

codice selezione = Interpello DECO 2016/1-12

Corso di studio Insegnamento
Economia E Commercio Scienza delle Finanze (didattica Curricolare)
Modulo

Scienza delle Finanze - Co-docenza N. 2
Tipo incarico

Codocenza

ldoneo

NESSUN IDONEO



