Dipartimento di Economia e Management

Esito Interpello DECO 2015/1 del 09/06/2015

codice selezione = Interpello DECO 2015/1-18

Corso di studio
Banca, Finanza Aziendale E Mercati Finanziari

Insegnamento

Curricolare)
Modulo
Econometria per i mercati finanziari - Co-docenza N. 1
Tipo incarico
Codocenza
Idoneo
NESSUN IDONEO

codice selezione = Interpello DECO 2015/1-13

Corso di studio

Banca, Finanza E Mercati Finanziari
Modulo

Matematica finanziaria

Tipo incarico

Responsabile del modulo

Insegnamento

Idoneo
DINDO PIETRO DINO ENRICO

codice selezione = Interpello DECO 2015/1-14

Corso di studio

Banca, Finanza E Mercati Finanziari
Modulo

Lingua Spagnola

Tipo incarico

Insegnamento
Lingua Spagnola (didattica Curricolare)

Responsabile del modulo

Idoneo
NESSUN IDONEO

codice selezione = Interpello DECO 2015/1-7

Econometria per i mercati finanziari (didattica

Matematica finanziaria (didattica Curricolare)

Corso di studio
Banca, Finanza E Mercati Finanziari
Modulo

Insegnamento
Lingua Francese (didattica Curricolare)



Lingua Francese

Tipo incarico
Responsabile del modulo
Idoneo

NESSUN IDONEO

codice selezione = Interpello DECO 2015/1-15

Corso di studio Insegnamento
Economia Aziendale Programmazione e controllo (didattica Curricolare)
Modulo

Programmazione e controllo
Tipo incarico
Responsabile del modulo
Idoneo

LAZZINI ARIANNA

codice selezione = Interpello DECO 2015/1-16

Corso di studio Insegnamento

Economia Aziendale Economia Aziendale Il - Corso D (didattica
Curricolare)

Modulo

Economia aziendale |l
Tipo incarico
Responsabile del modulo
Idoneo

GRECO GIULIO

codice selezione = Interpello DECO 2015/1-19

Corso di studio Insegnamento
Economia Aziendale Programmazione e controllo (didattica Curricolare)
Modulo

Programmazione e controllo - Co-docenza N. 1
Tipo incarico

Codocenza

Idoneo

IACOVIELLO GIUSEPPINA

codice selezione = Interpello DECO 2015/1-20

Corso di studio Insegnamento

Economia Aziendale Economia aziendale | - Corso D (didattica
Curricolare)

Modulo



Economia aziendale | - Co-docenza N. 3
Tipo incarico

Codocenza

Idoneo

NESSUN IDONEO

codice selezione = Interpello DECO 2015/1-4

Corso di studio Insegnamento

Economia Aziendale Statistica - Corso C (didattica Curricolare)
Modulo

Statistica

Tipo incarico
Responsabile del modulo

Idoneo
GIUSTI CATERINA

codice selezione = Interpello DECO 2015/1-5

Corso di studio Insegnamento
Economia Aziendale Statistica - Corso C (didattica Curricolare)
Modulo

Statistica - Co-docenza N. 1
Tipo incarico

Codocenza

Idoneo

MARCHETTI STEFANO

codice selezione = Interpello DECO 2015/1-1

Corso di studio Insegnamento
Economia E Commercio Scienza delle Finanze (didattica Curricolare)
Modulo

Scienza delle Finanze
Tipo incarico
Responsabile del modulo
Idoneo

PENCH ALBERTO

codice selezione = Interpello DECO 2015/1-2

Corso di studio Insegnamento
Economia E Commercio Scienza delle Finanze (didattica Curricolare)
Modulo

Scienza delle Finanze - Co-docenza N. 2
Tipo incarico



Codocenza

Idoneo
GORI LUCA

codice selezione = Interpello DECO 2015/1-6

Corso di studio Insegnamento
Economics Advanced Econometrics (didattica Curricolare)
Modulo

Advanced Econometrics
Tipo incarico
Responsabile del modulo
Idoneo

NESSUN IDONEO

codice selezione = Interpello DECO 2015/1-17

Corso di studio Insegnamento
Marketing E Ricerche Di Mercato Marketing management (didattica Curricolare)
Modulo

Marketing management - Co-docenza N. 1
Tipo incarico

Codocenza

Idoneo

NESSUN IDONEO

codice selezione = Interpello DECO 2015/1-10

Corso di studio Insegnamento

Strategia, Management E Controllo Valutazione delle performance aziendali (didattica
Curricolare)

Modulo

Valutazione delle performance aziendali
Tipo incarico

Responsabile del modulo

Idoneo

CORSI KATIA

codice selezione = Interpello DECO 2015/1-11

Corso di studio Insegnamento
Strategia, Management E Controllo Strategia e politica aziendale (didattica Curricolare)
Modulo

Strategia e politica aziendale - Co-docenza N. 1
Tipo incarico
Codocenza



Idoneo
NESSUN IDONEO

codice selezione = Interpello DECO 2015/1-12

Corso di studio
Strategia, Management E Controllo

Modulo

Insegnamento

Analisi dei processi e revisione gestionale (didattica
Curricolare)

Analisi dei processi e revisione gestionale - Co-docenza N. 1

Tipo incarico
Codocenza

Idoneo

CARMIGNANI GIONATA

codice selezione = Interpello DECO 2015/1-3

Corso di studio

Strategia, Management E Controllo
Modulo

Corporate governance

Tipo incarico

Responsabile del modulo

Idoneo
ROMANO GIULIA

Insegnamento
Corporate governance (didattica Curricolare)

codice selezione = Interpello DECO 2015/1-8

Corso di studio
Strategia, Management E Controllo

Modulo

Organizzazione aziendale e sistemi informativi

Tipo incarico
Responsabile del modulo

Idoneo
NESSUN IDONEO

Insegnamento

Organizzazione aziendale e sistemi informativi
(didattica Curricolare)

codice selezione = Interpello DECO 2015/1-9

Corso di studio

Strategia, Management E Controllo
Modulo

Analisi economico-finanziaria

Tipo incarico

Responsabile del modulo

Insegnamento
Analisi economico-finanziaria (didattica Curricolare)



Idoneo
TALARICO LUCIA



