
 

 

Selezione pubblica specifica, per esami, per la formazione di una graduatoria per l’assunzione a 

tempo indeterminato e/o determinato di personale di Categoria C, area tecnica, tecnico-

scientifica ed elaborazione dati, presso l’Università di Pisa. 

 
 

 
A V V I S O 

 

 

Tenendo conto del programma d’esame indicato all’art. 7 dell’avviso di selezione, i candidati 

sono invitati a presentare entro il 12 marzo 2012 direttamente all’Unità Reclutamento docenti 

e tecnici amministrativi, Lungarno Pacinotti 43,  o per fax al n. 050 2212167, il modulo di 

seguito allegato con l’indicazione dell’ambito prescelto tra quelli indicati per lo svolgimento del 

colloquio. Al modulo deve essere allegata copia di un documento di identità. 

 
Data e sede di svolgimento del colloquio 

I candidati ammessi al colloquio sono convocati in data 26 marzo 2012 alle ore 9.00 presso 

la sala Formazione di Palazzo Vitelli, Uffici amministrativi dell’Università di Pisa, lungarno 

Pacinotti,  43. Il colloquio si svolgerà nei giorni 26 e 27 marzo 2012. 



Allegato 
 

 

Il/la sottoscritto/a COGNOME _______________________ NOME_______________________ 

candidato/a alla selezione pubblica specifica, per colloquio, per la formazione di una 

graduatoria per l’assunzione a tempo indeterminato e/o determinato di personale di Categoria 

C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso l’Università di Pisa, indetta con 

d.d. n. 3/16870 del 30/12/2011, in riferimento alla scelta prevista all’art. 7 del bando, 

 

DICHIARA 

 

di voler sostenere il colloquio nel seguente ambito:  

(N.B.: scegliere solo un ambito tra quelli sotto elencati)  
 

 ambito a) - Applicazioni WEB 

 ambito b) - Database Administrator 

 ambito c) - Servizi di Rete 

 ambito d) - Network & System OEM 

 ambito e) - Digitalizzazione e innovazione di processo 

 ambito f) - Gestione del sistema integrato telefonico di Ateneo 

 

 

Data,  

___________________________________
          (firma) 

 

N.B.: Allegare fotocopia semplice di un documento di riconoscimento valido a norma di legge. 
 


