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Avviso di procedura comparativa prot. n. 12704 del 02/03/2016 per un
incarico finalizzato alla realizzazione del progetto sopra descritto, che avra ad
oggetto il supporto alla ricerca per la seguente attivita: raccolta e
sistemazione dei dati relativi alla misurazione della performance e agli
obblighi di trasparenza in uno schema integrato.

Candidato idoneo all’incarico:

- Sandro Brunelli
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