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Avviso di procedura comparativa prot. n. 22505 del 15/06/2015 per un
incarico di supporto alla ricerca per la seguente attivita: Analisi, progetto e
applicazione di modelli gestionali per Il'organizzazione, la gestione, la
disseminazione e lo sfruttamento industriale di risultati di ricerca relativi a
sistemi innovativi di manipolazione robotica intelligente in cui le interazioni
soft tra mano e ambiente replicano il modello quotidiano di relazione uomo-
ambiente.

Candidato ammesso alla procedura:

- GOETZ Andrea

Candidato idoneo all’incarico:

- GOETZ Andrea
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