
                              
 
DIREZIONE DEL PERSONALE 

 
 
 
 

Dipartimento di Scienze Politiche 
 

 
Avviso di procedura comparativa prot. n. 4060  del 7/02/2014 per un 

incarico per supporto, tutoraggio e assistenza stages nell’ambito del Master in 
“Sviluppo delle risorse umane” che, in particolare, avrà ad oggetto le seguenti 
attività: - Assistenza e tutoring agli allievi del master; - Esecuzione di 
adempimenti pratici e organizzativi collegati alla fase di didattica in aula; - 
Attività di coordinamento del calendario didattico e di assistenza ai docenti; - 
Partecipazione all'attività di selezione degli allievi, ai colloqui di orientamento 
e alla discussione degli elaborati finali; - Collaborazione alla gestione e 
raccolta dati delle schede di valutazione del Master; - Gestione di 
adempimenti pratici e organizzativi collegati alla fase dello stage, assistenza 
agli allievi nello svolgimento dell'attività di tirocinio e in quella di 
predisposizione degli elaborati finali; -Collaborazione alla promozione della XII 
edizione (2014-2015). 

 
 
 

 
 
Candidati che hanno chiesto di essere ammessi alla procedura: 

 
- Marco Cervioni    (idoneo) 
- Martina Scatena    (non idonea) 
 

 
 
 
Candidato idoneo all’incarico: 
 

- Marco Cervioni 
 
 
 
 
Pisa, 11/03/2014 


