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Avviso di procedura comparativa prot. n. 1336/2016 del 06/04/2016 per
il conferimento di un incarico per prestazione occasionale relativo alla
seguente attivita:"Le ralazioni tra cambiamenti nella corporate governance
lungo i passaggi generazionali e la dinamica delle competenze in termini di
tradizione/innovazione.”
Candidati ammessi alla procedura:

Enrica Bellero
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